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สังกัด คณะ					
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์
ปีการศึกษา 2568 (1 มิถุนายน 2568 – 31 พฤษภาคม 2569)
รายงาน ณ วันที่  	เดือน		พ.ศ.	 2569	
	
	
คำนำ

 	 	รายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อเป็นการรายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2568 ( 1 มิถุนายน 2568 ถึง 31 พฤษภาคม 2569) ของหลักสูตร						 สังกัดคณะ						ซึ่งเป็นการประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน จำนวน    	  องค์ประกอบ		ตัวบ่งชี้ โดยใช้เกณฑ์การประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) สาระสำคัญประกอบด้วย ข้อมูลเบื้องต้นของหลักสูตร					ผลการประเมินรายองค์ประกอบ จุดเด่น โอกาสในการพัฒนา เพื่อให้เกิดการพัฒนาและปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง
	การประเมินตนเองในครั้งนี้ หลักสูตรหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็นประโยชน์โดยตรงต่อหลักสูตร					 และเกิดประโยชน์โดยภาพรวมต่อคณะ						มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ที่ทำให้สามารถจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อชุมชน สังคม และประเทศชาติต่อไป


							  				
                 		                            		 (                                        ) 	                								ประธานหลักสูตร
	  						    ………../…………./………….

รายงานประเมินตนเอง (SAR) ระดับหลักสูตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ปีการศึกษา 2558	

	สารบัญ
หน้า
คำนำ								
สารบัญ
บทสรุปผู้บริหาร
บทนำ
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป								00
หมวดที่ 2 อาจารย์								00
หมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต								00
หมวดที่ 4 ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร			00
หมวดที่ 5 การบริหารหลักสูตร								00
หมวดที่ 6 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน				00
หมวดที่ 7 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลักสูตร						00
หมวดที่ 8 แผนการดำเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร							00							
 


บทสรุปผู้บริหาร
	รายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อเป็นการรายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2567 ( 1 มิถุนายน 2567 ถึง 31 พฤษภาคม 2568) หลักสูตร........................
..........................................................................คณะ.......................................... มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 2567 ทั้ง	   องค์ประกอบ   	ตัวชี้วัด สามารถสรุปผลการดำเนินงานโดยสังเขปได้ดังนี้ 
องค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน หลักสูตร	ผ่าน/ไม่ผ่าน	ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กำหนดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........) โดยตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติอยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........) ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี อยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........)
องค์ประกอบที่ 3 บัณฑิต ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........)  โดยตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษาอยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........) ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา อยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........) ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษาอยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........)
องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........) โดยตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์อยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........) ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ อยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........) ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ อยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........)
องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน โดยภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........) โดยบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร อยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........) ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน อยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........) ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........) ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการดำเนินการงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ อยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........)
 	องค์ประกอบที่ 6 ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน อยู่ในระดับคุณภาพ......... (ค่าเฉลี่ย ..........)








สรุปผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ
	องค์ประกอบ
	คะแนนการประเมินเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ
	หมายเหตุ

	
	
	0.01 – 2.00   น้อย
2.01  – 3.00  ปานกลาง
3.01  – 4.00  ดี
4.01  – 5.00  ดีมาก
	

	องค์ประกอบที่ 1
	ผ่าน/ไม่ผ่าน
	

	องค์ประกอบที่ 2
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 3
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 4
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 5
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 6
	
	
	

	เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้
ของทุกองค์ประกอบ
	
	
	



ข้อเสนอแนะเร่งด่วน
	1.
	2.
	3.



							  				
                 		                            		 (                                        ) 	                								ประธานหลักสูตร
								………./………./……….




รายงานประเมินตนเอง (SAR) ระดับหลักสูตร มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ปีการศึกษา 2568
บทนำ
ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร
																																																																																																																																																																																																																																																																																																												
ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา (ถ้ามี)
	ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
	การดำเนินงาน/ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ

	




	

	



	

	




	

	




	













รายงานประเมินตนเอง (SAR) ระดับหลักสูตร มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ปีการศึกษา 2568
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป

	รหัสหลักสูตร(สกอ.)
	

	เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
	พ.ศ. 2558

	ชื่อหลักสูตร
	

	ระดับคุณวุฒิ
	

	ปีที่เปิดสอน
	

	ปีที่ปรับปรุง (ทุกรอบ 5 ปี)
	

	สภามหาวิทยาลัยรับทราบ
	

	สกอ.รับทราบ
	

	สถานที่จัดการเรียนการสอน
	



ข้อมูลอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (มคอ.2)
	ลำดับ
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	ชื่อ-สกุล
	วุฒิการศึกษาสูงสุด

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	


อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ณ. สิ้นรอบปีการศึกษาที่ประเมิน )
	ลำดับ
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	ชื่อ-สกุล
	วุฒิการศึกษาสูงสุด

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	





คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ณ. สิ้นรอบปีการศึกษาที่ประเมิน )
1. ชื่อ-สกุล							
ส่วนแรก	การศึกษาสูงสุด					
		ตำแหน่งทางวิชาการ				
		ประสบการณ์การ การทำการสอน						
										
	ส่วนที่ 2	
 	ข้อมูลประวัติการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	ปีที่จบ
	ชื่อหลักสูตรที่จบ
	กลุ่มสาขาที่จบ
	สาขาวิชาที่จบ
	ชื่อสถาบันที่จบ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


 	ข้อมูลผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	เกณฑ์มาตรฐาน

	
	


2. ชื่อ-สกุล							
ส่วนแรก	การศึกษาสูงสุด					
		ตำแหน่งทางวิชาการ				
		ประสบการณ์การ การทำการสอน						
										
	ส่วนที่ 2	
 	ข้อมูลประวัติการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	ปีที่จบ
	ชื่อหลักสูตรที่จบ
	กลุ่มสาขาที่จบ
	สาขาวิชาที่จบ
	ชื่อสถาบันที่จบ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	ข้อมูลผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	เกณฑ์มาตรฐาน

	
	






3. ชื่อ-สกุล							
ส่วนแรก	การศึกษาสูงสุด					
		ตำแหน่งทางวิชาการ				
		ประสบการณ์การ การทำการสอน						
										
	ส่วนที่ 2	
 	ข้อมูลประวัติการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	ปีที่จบ
	ชื่อหลักสูตรที่จบ
	กลุ่มสาขาที่จบ
	สาขาวิชาที่จบ
	ชื่อสถาบันที่จบ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	ข้อมูลผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	เกณฑ์มาตรฐาน

	
	




4. ชื่อ-สกุล							
ส่วนแรก	การศึกษาสูงสุด					
		ตำแหน่งทางวิชาการ				
		ประสบการณ์การ การทำการสอน						
										
	ส่วนที่ 2	
 	ข้อมูลประวัติการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	ปีที่จบ
	ชื่อหลักสูตรที่จบ
	กลุ่มสาขาที่จบ
	สาขาวิชาที่จบ
	ชื่อสถาบันที่จบ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	ข้อมูลผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	เกณฑ์มาตรฐาน

	
	






5. ชื่อ-สกุล							
ส่วนแรก	การศึกษาสูงสุด					
		ตำแหน่งทางวิชาการ				
		ประสบการณ์การ การทำการสอน						
										
	ส่วนที่ 2	
 	ข้อมูลประวัติการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	ปีที่จบ
	ชื่อหลักสูตรที่จบ
	กลุ่มสาขาที่จบ
	สาขาวิชาที่จบ
	ชื่อสถาบันที่จบ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	ข้อมูลผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	เกณฑ์มาตรฐาน

	
	




ข้อมูลอาจารย์ประจำหลักสูตร
อาจารย์ประจำหลักสูตร (มคอ.2)
	ลำดับ
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	ชื่อ-สกุล
	วุฒิการศึกษาสูงสุด

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	


อาจารย์ประจำหลักสูตร (ณ. สิ้นรอบปีการศึกษาที่ประเมิน )
	ลำดับ
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	ชื่อ-สกุล
	วุฒิการศึกษาสูงสุด

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	





คุณสมบัติของอาจารย์ประจำหลักสูตร (ณ. สิ้นรอบปีการศึกษาที่ประเมิน )
1. ชื่อ-สกุล							
ส่วนแรก	การศึกษาสูงสุด					
		ตำแหน่งทางวิชาการ				
		ประสบการณ์การ การทำการสอน						
										
	ส่วนที่ 2	
 	ข้อมูลประวัติการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	ปีที่จบ
	ชื่อหลักสูตรที่จบ
	กลุ่มสาขาที่จบ
	สาขาวิชาที่จบ
	ชื่อสถาบันที่จบ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


 	ข้อมูลผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	เกณฑ์มาตรฐาน

	
	



2. ชื่อ-สกุล							
ส่วนแรก	การศึกษาสูงสุด					
		ตำแหน่งทางวิชาการ				
		ประสบการณ์การ การทำการสอน						
										
	ส่วนที่ 2	
 	ข้อมูลประวัติการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	ปีที่จบ
	ชื่อหลักสูตรที่จบ
	กลุ่มสาขาที่จบ
	สาขาวิชาที่จบ
	ชื่อสถาบันที่จบ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	ข้อมูลผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	เกณฑ์มาตรฐาน

	
	





3. ชื่อ-สกุล							
ส่วนแรก	การศึกษาสูงสุด					
		ตำแหน่งทางวิชาการ				
		ประสบการณ์การ การทำการสอน						
										
	ส่วนที่ 2	
 	ข้อมูลประวัติการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	ปีที่จบ
	ชื่อหลักสูตรที่จบ
	กลุ่มสาขาที่จบ
	สาขาวิชาที่จบ
	ชื่อสถาบันที่จบ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	ข้อมูลผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	เกณฑ์มาตรฐาน

	
	




4. ชื่อ-สกุล							
ส่วนแรก	การศึกษาสูงสุด					
		ตำแหน่งทางวิชาการ				
		ประสบการณ์การ การทำการสอน						
										
	ส่วนที่ 2	
 	ข้อมูลประวัติการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	ปีที่จบ
	ชื่อหลักสูตรที่จบ
	กลุ่มสาขาที่จบ
	สาขาวิชาที่จบ
	ชื่อสถาบันที่จบ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	ข้อมูลผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	เกณฑ์มาตรฐาน

	
	






5. ชื่อ-สกุล							
ส่วนแรก	การศึกษาสูงสุด					
		ตำแหน่งทางวิชาการ				
		ประสบการณ์การ การทำการสอน						
										
	ส่วนที่ 2	
 	ข้อมูลประวัติการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	ปีที่จบ
	ชื่อหลักสูตรที่จบ
	กลุ่มสาขาที่จบ
	สาขาวิชาที่จบ
	ชื่อสถาบันที่จบ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	ข้อมูลผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์
	เกณฑ์มาตรฐาน

	
	



อาจารย์ผู้สอน 
	ลำดับ
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	ชื่อ-สกุล
	วุฒิการศึกษาสูงสุด
	วันเดือนปี
ที่เข้าทำงาน
	วันเดือนปี
ที่ลาออก

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	













ตัวบ่งชี้ 1.1 : การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กำหนดโดย สกอ.
 ข้อ 1 จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
 	 ไม่น้อยกว่า 5 คน และเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้ และประจำหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรนั้น
ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมินตนเอง ผ่าน ไม่ผ่าน
 																								
รายการหลักฐาน
	1.1-1(1)	
	1.1-1(2)

ข้อ 2 คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
 	มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง
ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมินตนเอง ผ่าน ไม่ผ่าน
 																								
รายการหลักฐาน
	1.1-2(1)	
	1.1-2(2)

ข้อ 3 คุณสมบัติอาจารย์ประจำหลักสูตร
 	มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง ไม่จำกัดจำนวนและประจำได้มากว่าหนึ่งหลักสูตร
ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมินตนเอง ผ่าน ไม่ผ่าน
 																								
รายการหลักฐาน
	1.1-3(1)	
	1.1-3(2)
ข้อ 4 คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน
 	อาจารย์ประจำ มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้น หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน หากเป็นอาจารย์ผู้สอนก่อนเกณฑ์นี้ประกาศใช้ อนุโลมคุณวุฒิระดับปริญญาตรีได้
 	อาจารย์พิเศษ (ถ้ามี)  มีคุณวุฒิระดับปริญญาโท หรือคุณวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า และ มีประสบการณ์ทำงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาที่สอนไม่น้อยกว่า 6 ปี  ทั้งนี้ มีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารย์ประจำเป็นผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น
ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมินตนเอง ผ่าน ไม่ผ่าน
 																								
รายการหลักฐาน
	1.1-4(1)	
	1.1-4(2)

ข้อ 10 การปรับปรุงหลักสูตรรอบระยะเวลาที่กำหนด
 	ต้องไม่เกิน 5 ปี ตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรืออย่างน้อยทุกๆ 5 ปี จะต้องปรับปรุงให้เสร็จและอนุมัติ/ให้ความเห็นชอบโดยสภามหาวิทยาลัย/สถาบัน เพื่อให้หลักสูตรใช้งานในปีที่ 6) ประกาศใช้ในปีที่ 8)
ผลการดำเนินงาน
	ผลการประเมินตนเอง ผ่าน ไม่ผ่าน
 																								
รายการหลักฐาน
	1.1-10(1)	
	1.1-10(2)









สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 1 : การกำกับมาตรฐาน
ตัวบ่งชี้ 1.1: การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กำหนดโดย สกอ.
	ตัวบ่งชี้และผลการดำเนินงาน
(Key Performance Indicators)
	ผลการดำเนินงาน

	
	ผ่าน/ไม่ผ่าน

	ข้อ 1 จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
 	 ไม่น้อยกว่า 5 คน และเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้ และประจำหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรนั้น
	

	ข้อ 2 คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
 	มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง
	

	ข้อ 3 คุณสมบัติอาจารย์ประจำหลักสูตร
 	มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง ไม่จำกัดจำนวนและประจำได้มากว่าหนึ่งหลักสูตร
	

	ข้อ 4 คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน
 	อาจารย์ประจำ มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้น หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน หากเป็นอาจารย์ผู้สอนก่อนเกณฑ์นี้ประกาศใช้ อนุโลมคุณวุฒิระดับปริญญาตรีได้
 	อาจารย์พิเศษ (ถ้ามี)  มีคุณวุฒิระดับปริญญาโท หรือคุณวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า และ มีประสบการณ์ทำงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาที่สอนไม่น้อยกว่า 6 ปี  ทั้งนี้ มีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารย์ประจำเป็นผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น
	

	ข้อ 10 การปรับปรุงหลักสูตรรอบระยะเวลาที่กำหนด
 	ต้องไม่เกิน 5 ปี ตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรืออย่างน้อยทุกๆ 5 ปี จะต้องปรับปรุงให้เสร็จและอนุมัติ/ให้ความเห็นชอบโดยสภามหาวิทยาลัย/สถาบัน เพื่อให้หลักสูตรใช้งานในปีที่ 6) ประกาศใช้ในปีที่ 8)
	


สรุปผลการดำเนินงาน
ตัวบ่งชี้  1.1   การกำกับติดตามให้เป็นไปตามมาตรฐานหลักสูตร
  ผ่าน    ไม่ผ่าน
หมวดที่ 2 อาจารย์

การบริหารและพัฒนาอาจารย์ (ตัวบ่งชี้ 4.1)
ผลการดำเนินงาน
ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
																															
ระบบการบริหารอาจารย์
																							
ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์
																										
ผลดำเนินงานเทียบเกณฑ์ประเมิน	
	คะแนน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	



รายการหลักฐาน 
4.1-1 (1) 											
4.1-1 (2) 											
4.1-1 (3) 											



คุณภาพอาจารย์ (ตัวบ่งชี้ 4.2)
ผลการดำเนินงาน
ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก (ตัวบ่งชี้ 4.2(1))
	รายการข้อมูลพื้นฐาน
	ผลการดำเนินงาน

	จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรปัจจุบันทั้งหมด
	...............คน

	จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีวุฒิปริญญาเอก
	................คน

	ร้อยละของ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	ร้อยละ...............

	ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5
	ร้อยละ..............

	คะแนนประเมิน
	..................คะแนน


																																				
ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ (ตัวบ่งชี้ 4.2(2))
	รายการข้อมูลพื้นฐาน
	ผลการดำเนินงาน

	จำนวน อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรปัจจุบันทั้งหมด
	 .................คน

	อาจารย์
	.................คน

	ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
	..................คน

	รองศาสตราจารย์
	.................คน

	ศาสตราจารย์		
	.................คน

	ร้อยละอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีตำแหน่งวิชาการ 
	ร้อยละ............

	ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5
	ร้อยละ..............

	คะแนนการประเมิน
	.............คะแนน


																																				



ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ตัวบ่งชี้ 4.2(3))
	ประเภทผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	น้ำหนัก
	จำนวน
	ผลรวม
ถ่วงน้ำหนัก

	บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ
	0.20
	
	

	บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระบเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556
	0.40
	
	

	ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร
	0.40
	
	

	บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2
	0.60
	
	

	บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1
	0.80
	
	

	บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556
	1.00
	
	

	ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร
	1.00
	
	

	ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว
	1.00
	
	

	ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ
	1.00
	
	

	ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน
	1.00
	
	

	ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว
	1.00
	
	

	ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ
	1.00
	
	

	งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online
	0.20
	
	

	งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน
	0.40
	
	

	งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ
	0.60
	
	

	งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ
	0.80
	
	

	งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ
	1.00
	
	

	จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทั้งหมด
	

	ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	

	ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	

	ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5
	

	คะแนนผลงานทางวิชาการของอาจารย์อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	


																																						
สรุปคุณภาพอาจารย์
	เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน

	ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	

	ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	

	ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	

	คะแนนการประเมินคุณภาพอาจารย์
	



รายการหลักฐาน 
4.2-1 (1)  											
4.2-1 (2) 											



ผลที่เกิดกับอาจารย์ (ตัวบ่งชี้ 4.3)
ข้อมูลการคงอยู่ของอาจารย์
	จำนวนอาจารย์
	ปีการศึกษา 2565
	ปีการศึกษา 2566
	ปีการศึกษา 2567

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทั้งหมด
	
	
	

	ปฏิบัติงานจริง
	
	
	

	ลาศึกษาต่อ
	
	
	

	ลาออก
	
	
	

	เกษียณอายุ
	
	
	

	เสียชีวิต
	
	
	

	อัตราการคงอยู่
	
	
	



ผลการดำเนินงาน
การคงอยู่ของอาจารย์
																															
ความพึงพอใจของอาจารย์
																							
ผลดำเนินงานเทียบเกณฑ์ประเมิน
	คะแนน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	


รายการหลักฐาน 
4.3-1 (1)  											
4.3-1 (2)											 4.3-1 (3) 											


สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย์
	ตัวบ่งชี้
	เป้าหมายปีนี้
	ผลตามเกณฑ์การประเมิน/ค่าร้อยละ
	คะแนนที่ได้

	4.1
	
	
	

	4.2
	
	
	(ค่าเฉลี่ยทุกตัวบ่งชี้)

	4.2 (1)
	
	
	

	4.2 (2)
	
	
	

	4.2 (3)
	
	
	

	4.3
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 4
	(ตัวบ่งชี้ 4.1+4.2+4.3/3)

	ระดับคุณภาพ
	



ผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 4
จุดเด่น
1.
2.
3.
โอกาสในการพัฒนา
1.
2.
3.

หมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต
ข้อมูลนักศึกษา 
ปีการศึกษาที่รับเข้า			ถึง ปีการศึกษาที่ต้องรายงาน			
	ปีการศึกษาที่รับเข้า
(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร)
	จำนวนนักศึกษาคงอยู่ (จำนวนจริง) ในแต่ละปีการศึกษา
	

	
	2564
	2565
	2566
	2567
	2568
	ตกค้าง

	2562
	
	
	
	
	
	

	2563
	
	
	
	
	
	

	2564
	
	
	
	
	
	

	2565
	
	
	
	
	
	

	2566
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ นักศึกษาที่อยู่เกินกว่าอายุของหลักสูตร ให้นับรวมอยู่ในช่องนักศึกษาตกค้าง
จำนวนนักศึกษาที่รับเข้าตามแผน (ตาม มคอ2 ของปีที่ประเมิน) 		คน

ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อจำนวนนักศึกษา 
 																																				
ข้อมูลอัตราการคงอยู่ของนักศึกษา 	
	ปีการศึกษา
	จำนวนรับเข้า

	จำนวนสำเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตร
	จำนวนที่ลาออกและคัดชื่อออก
สะสมจนถึงสิ้นปีการศึกษา 2568

	
	
	2566
	2567
	2568
	

	2563
	
	
	
	
	

	2564
	
	
	
	
	

	2565
	
	
	
	
	



อัตราการสำเร็จการศึกษา = 
อัตราการคงอยู่ = 	
ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อจำนวนนักศึกษาคงอยู่
 																																				


จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร			ถึง ปีการศึกษาที่ต้องรายงาน			
	ปีการศึกษา
ที่รับเข้า
	2565
	2566
	2567
	2568

	
	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	ร้อยละ
	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	ร้อยละ
	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	ร้อยละ
	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	ร้อยละ

	2562
	
	
	
	
	
	
	
	

	2563
	
	
	
	
	
	
	
	

	2564
	
	
	
	
	
	
	
	

	2565
	
	
	
	
	
	
	
	



ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการสำเร็จการศึกษา 
 																								
คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
	รายการข้อมูลพื้นฐาน
	จำนวน

	จำนวนบัณฑิตที่ได้รับการประเมินทั้งหมด
	

	คะแนนเฉลี่ยที่ได้จากการประเมินบัณฑิต (คะแนนเต็ม 5)
	

	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด
	



ข้อมูลภาวะมีงานทำของบัณฑิต
	รายการข้อมูลพื้นฐาน
	จำนวน

	จำนวนบัณฑิตทั้งหมด
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบสำรวจเรื่องการมีงานทำภายใน 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษา
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 ปีหลังสำเร็จการศึกษา (ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ)
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ
	

	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานทำก่อนเข้าศึกษา
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ์ทหาร
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจำอยู่แล้ว
	


การวิเคราะห์ผลที่ได้
																																				 
 (วิเคราะห์ผลการเปลี่ยนแปลงหรือแนวโน้มของการได้งานทำ โดยใช้ข้อมูลภาวะตลาดแรงงาน ภาวะเศรษฐกิจ และการเปรียบเทียบกับข้อมูลที่ผ่านมาและสถาบันอื่นที่เปิดสอนหลักสูตรเดียวกัน เพื่อเป็นข้อมูลในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร) 





คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ(รุ่นจบปีการศึกษา 2566) (ตัวบ่งชี้ 2.1)
 ผลการดำเนินงาน
	ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวบ่งชี้
	ผลรวมค่าคะแนน
	จำนวนข้อ
ที่ตอบ
	ค่าเฉลี่ย

	ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้าง 
(เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน)
	
	
	

	  (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม
	
	
	

	  (2) ด้านความรู้
	
	
	

	  (3) ด้านทักษะทางปัญญา
	
	
	

	  (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
	
	
	

	  (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	
	

	จำนวนบัณฑิตที่ได้รับการประเมินทั้งหมด (คน)
	

	คะแนนเฉลี่ยที่ได้จากการประเมินบัณฑิต (คะแนนเต็ม 5)
	

	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด  (คน)
	


																																				 
รายการหลักฐาน 
2.1-1 (1) 											
2.1-1 (2) 											
การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนประเมินตนเอง

	ตัวตั้ง
	ตัวหาร
	ผลลัพธ์
	

	
	
	
	……..  คะแนน





ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (รุ่นจบปีการศึกษา 2566) (ตัวบ่งชี้ 2.2)
ผลการดำเนินงาน
	ข้อมูลพื้นฐาน
	จำนวน
	ร้อยละ

	จำนวนบัณฑิตทั้งหมด
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบสำรวจเรื่องการมีงานทำภายใน 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษา
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 ปีหลังสำเร็จการศึกษา (ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ)
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ
	
	

	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานทำก่อนเข้าศึกษา	
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ์ทหาร
	
	

	จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจำอยู่แล้ว
	
	



																																				 
รายการหลักฐาน  
2.2-1 (1) 											
2.2-1 (2)											 
การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนประเมินตนเอง

	ตัวตั้ง
	ตัวหาร
	ผลลัพธ์
	

	
	
	
	……..  คะแนน









สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต
	ตัวบ่งชี้
	เป้าหมายปีนี้
	ร้อยละ
	คะแนนที่ได้

	2.1
	
	
	

	2.2
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 2
	(ตัวบ่งชี้2.1+2.2/2)

	ระดับคุณภาพ
	



ผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา  องค์ประกอบที่ 2
จุดเด่น
1.
2.
3.
โอกาสในการพัฒนา
1.
2.
3.



การรับนักศึกษา (ตัวบ่งชี้ 3.1)
ผลการดำเนินงาน
การรับนักศึกษา
																																	
การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา
																							
ผลดำเนินงานเทียบเกณฑ์ประเมิน
	คะแนน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	



รายการหลักฐาน  
3.1-1 (1)											
3.1-1 (2) 											
3.1-1 (3) 											




การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (ตัวบ่งชี้ 3.2)
ผลการดำเนินงาน
การควบคุมการดูแลการให้คำปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาปริญญาตรี
																																	
การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
																																			
ผลดำเนินงานเทียบเกณฑ์ประเมิน
	คะแนน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	



รายการหลักฐาน  
3.2-1 (1)  											
3.2-1 (2) 											
3.2-1 (3) 											



ผลที่เกิดกับนักศึกษา (ตัวบ่งชี้ 3.3) 
ผลการดำเนินงาน
การคงอยู่
																																			
การสำเร็จการศึกษา
																							
ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา
																																			
ผลดำเนินงานเทียบเกณฑ์ประเมิน
	คะแนน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	


รายการหลักฐาน  
3.3-1 (1)  											
3.3-1 (2) 											
3.3-1 (3) 											





สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 3 : นักศึกษา
	ตัวบ่งชี้
	เป้าหมายปีนี้
	ผลตามเกณฑ์การประเมิน
	คะแนนที่ได้

	3.1
	
	
	

	3.2
	
	
	

	3.3
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 3
	(ตัวบ่งชี้ 3.1+3.2+3.3/3)

	ระดับคุณภาพ
	



ผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา  องค์ประกอบที่ 3
จุดเด่น
1.
2.
3.
โอกาสในการพัฒนา
1.
2.
3.



หมวดที่ 4  ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร
ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร
ข้อมูลรายวิชา
	ลำดับ
	รหัสรายวิชา
	ชื่อรายวิชา
	สถานะรายวิชา

	
	
	
	เปิดสอน
	เนื้อหาครบ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา (นำมาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา)
	ชื่อรายวิชา
	ภาค/
ปีการ
ศึกษา
	ร้อยละการกระจายของเกรด
	จำนวนนักศึกษา

	
	
	A
	B+
	B
	C+
	C
	D+
	D
	F
	I
	W
	S
	ลงทะเบียน
	สอบผ่าน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	




การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ (นำมาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา)
	ชื่อวิชา
	ภาคการศึกษา
	ความผิดปกติ
	การตรวจสอบ
	เหตุที่ทำให้ผิดปกติ
	มาตรการแก้ไข

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษา (นำมาจากตารางสอนในภาคนั้นๆ)
	ชื่อวิชา
	ภาคการศึกษา
	เหตุผลที่ไม่เปิดสอน
	มาตรการที่ดำเนินการ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



รายวิชาที่เนื้อหาไม่ครบในปีการศึกษา 
	ชื่อวิชา
	ภาคการศึกษา
	เหตุผลที่เนื้อหาไม่ครบ
	มาตรการที่ดำเนินการ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน (นำมาจาก มคอ.5 แต่ละวิชา)
	รหัส ชื่อวิชา
	ภาคการศึกษา
	ผลการประเมินโดยนักศึกษา
	แผนการปรับปรุง

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยภาพรวม
																							


ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน 
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ
	แนวทางแก้ไขปรับปรุง

	คุณธรรมจริยธรรม
	
	

	ความรู้
	
	

	ทักษะทางปัญญา
	
	

	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคลและความรับผิดชอบ
	
	

	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	



การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่
การปฐมนิเทศเพื่อชี้แจงหลักสูตร  มี 	ไม่มี
จำนวนอาจารย์ใหม่ ………………………. จำนวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ …………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน
	กิจกรรมที่จัด
หรือเข้าร่วม
	จำนวนที่เข้าร่วม
	สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ

	
	อาจารย์
	บุคลากรสายสนับสนุน
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/ผู้ใช้บัณฑิต
	ข้อมูล
	จำนวน

	ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0
	

	ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีผลต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0
	



สาระของรายวิชาในหลักสูตร (ตัวบ่งชี้ 5.1)
ผลการดำเนินงาน
หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร ข้อมูลที่ใช้ในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
																																			
การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ
																							

ผลดำเนินงานเทียบเกณฑ์ประเมิน
	คะแนน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	


รายการหลักฐาน 
5.1-1 (1) 											 
5.1-1 (2) 											
5.1-1 (3) 											
5.1-1 (4) 											
5.1-1 (5) 											



การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน (ตัวบ่งชี้ 5.2)
ผลการดำเนินงาน
การพิจารณากำหนดผู้สอน 
																																			
การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำ มคอ.3 และ มคอ.4
																							
การกำกับกระบวนการเรียนการสอน
																																			
การจัดการเรียนการสอนที่มีการฝึกปฏิบัติ ในระดับปริญญาตรี
																																			
การบูรณาการพันธกิจต่างๆ กับการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี
																																			
ผลดำเนินงานเทียบเกณฑ์ประเมิน
	คะแนน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	


รายการหลักฐาน 
5.2-1 (1)  											
5.2-1 (2) 											


การประเมินผู้เรียน  (ตัวบ่งชี้ 5.3)
ผลการดำเนินงาน
การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
																																			
การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
																							
การกำกับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร(มคอ.5,มคอ.6 และ มคอ.7)
																																			

ผลดำเนินงานเทียบเกณฑ์ประเมิน
	คะแนน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	



รายการหลักฐาน  
5.3-1 (1)  											
5.3-1 (2) 											
5.3-1 (3) 											
5.3-1 (4) 											
5.3-1 (5) 											



ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (ตัวบ่งชี้ 5.4)
ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน(Key Performance Indicators)
 	1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร
	ผลการดำเนินงาน
																																			
 	2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี)
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	4) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	5) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	9) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	10) จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	13) (ถ้ามี)
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	14) (ถ้ามี)
	ผลการดำเนินงาน
																																			
	














สรุปผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ(ตัวบ่งชี้ 5.4)
	ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน(Key Performance Indicators)
	เป็นไปตามเกณฑ์
	ไม่เป็นไปตามเกณฑ์

	1)
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร
	
	

	2)
	มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี)
	
	

	3)
	มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา
	
	

	4)
	จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา
	
	

	5)
	จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา
	
	

	6)
	มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา
	
	

	7)
	มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 
	
	

	8)
	อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน
	
	

	9)
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
	
	

	10)
	จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี
	
	

	11)
	ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0
	
	

	12)
	ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0
	
	

	13)
	(ถ้ามี)
	
	

	14)
	(ถ้ามี)
	
	

	รวมตัวบ่งชี้ในปีนี้
	
	

	จำนวนตัวบ่งชี้ที่ดำเนินการผ่านเฉพาะตัวบ่งชี้ที่ 1-5
	
	

	ร้อยละของตัวบ่งชี้ที่ 1-5
	
	

	จำนวนตัวบ่งชี้ในปีนี้ที่ดำเนินการผ่าน
	
	

	ร้อยละของตัวบ่งชี้ทั้งหมดในปีนี้
	
	



รายการหลักฐาน  
5.4-1 (1)  											
5.4-1 (2) 											
5.4-2 (1)   											
5.4-3 (1)  											
5.4-3 (2)  											
5.4-3 (3)  											



สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน
	ตัวบ่งชี้
	เป้าหมายปีนี้
	ผลตามเกณฑ์การประเมิน
	คะแนนที่ได้

	5.1
	
	
	

	5.2
	
	
	

	5.3
	
	
	

	5.4
	
	
	

	ค่าคะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 5
	(ตัวบ่งชี้ 5.1+5.2+5.3+5.4/4)

	ระดับคุณภาพ
	



ผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 5
จุดเด่น
1.
2.
3.
โอกาสในการพัฒนา
1.
2.
3.




หมวดที่ 5 การบริหารหลักสูตร
การบริหารหลักสูตร
	ปัญหาในการบริหารหลักสูตร
	ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผลตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
	แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาในอนาคต

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  (ตัวบ่งชี้ 6.1)
ผลการดำเนินงาน
ระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
																																			
จำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน
																							
กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
																																			
ผลดำเนินงานเทียบเกณฑ์ประเมิน
	คะแนน
	เกณฑ์การประเมิน

	
	



รายการหลักฐาน 
6.1-1 (1)  											
6.1-1 (2) 											
สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	ตัวบ่งชี้
	เป้าหมายปีนี้
	ผลตามเกณฑ์การประเมิน
	คะแนนที่ได้

	6.1
	
	
	

	ค่าคะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที่ 6
	

	ระดับคุณภาพ
	



ผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา  องค์ประกอบที่ 6
จุดเด่น
1.
2.
3.
โอกาสในการพัฒนา
1.
2.
3.


หมวดที่ 6 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน

	ข้อคิดเห็น
หรือสาระจากผู้ประเมิน
	ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	การนำไปดำเนินการวางแผนหรือปรับปรุงหลักสูตร

	
	
	

	
	
	

	
	
	



สรุปการประเมินหลักสูตร
การประเมินจากผู้ที่สำเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีที่สำรวจ) วันที่สำรวจ 				
	การประเมินจากผู้ที่สำเร็จการศึกษา
																								

	ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน
	ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน

	
	

	ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน 
																								



การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต)
	กระบวนการประเมิน
																								

	ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน
	ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน

	

	

	ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน 
																								




หมวดที่ 7 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลักสูตร

การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน(ถ้ามี)ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปี ที่ผ่านมา
																																																																																																																																																																								
การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบัน(ถ้ามี)ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปี ที่ผ่านมา
																																																																																																																																																																																				

หมวดที่ 8 แผนการดำเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร

แผนปฏิบัติการประจำปี(ปี.............(ที่ประเมินฯ))
	แผนดำเนินการ
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	

	
	
	

	
	
	



ความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามแผนและข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร
	แผนดำเนินการ
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ
	ความสำเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม่สามารถดำเนินการได้สำเร็จ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



ข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร
1. ข้อเสนอแนะในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จำนวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ)
      ……………………..................................…………………………………………………………………………………
      ……………………..................................…………………………………………………………………………………
2. ข้อเสนอแนะในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพิ่มหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลงวิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิ์ผลรายวิชาฯ)
……………………..................................…………………………………………………………………………………
……………………..................................…………………………………………………………………………………
3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน    
……………………..................................…………………………………………………………………………………
……………………..................................…………………………………………………………………………………
แผนปฏิบัติการใหม่สำหรับปี………………(ปีต่อไป)
	แผนดำเนินการ
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	

	
	
	

	
	
	


(ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน  และผู้รับผิดชอบ)


แบบรับรองความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล
ขอรับรองว่าข้อมูลที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ได้มีการดำเนินการจริง
  1. เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรนี้เพียงหลักสูตรเดียว โดยไม่ได้ประจำหลักสูตรอื่น ๆ อีก
  2. มีประสบการณ์ผลงานวิชาการ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรคนที่หนึ่ง 		ชื่อ-สกุล			 		
	ชื่อผลงาน
	ปีที่ตีพิมพ์

	
	

	
	


อาจารย์ผู้รับผิดหลักสูตรคนที่สอง 		ชื่อ-สกุล			 		
	ชื่อผลงาน
	ปีที่ตีพิมพ์

	
	

	
	


อาจารย์ผู้รับผิดหลักสูตรคนที่สาม 		ชื่อ-สกุล			 		
	ชื่อผลงาน
	ปีที่ตีพิมพ์

	
	

	
	


อาจารย์ผู้รับผิดหลักสูตรคนที่สี่ 		ชื่อ-สกุล			 		
	ชื่อผลงาน
	ปีที่ตีพิมพ์

	
	

	
	


อาจารย์ผู้รับผิดหลักสูตรคนที่ห้า 		ชื่อ-สกุล			 		
	ชื่อผลงาน
	ปีที่ตีพิมพ์

	
	

	
	










อาจารย์ผู้รับผิดหลักสูตร
อาจารย์ผู้รับผิดหลักสูตรคนที่ 1 : ……………………………………………………………………………...
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….….…..
อาจารย์ผู้รับผิดหลักสูตรคนที่ 2 : ……………………………………………………………………………...
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….……..
อาจารย์ผู้รับผิดหลักสูตรคนที่ 3 : ……………………………………………………………………………...
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….……..
อาจารย์ผู้รับผิดหลักสูตรคนที่ 4 : ……………………………………………………………………………...
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….……..
อาจารย์ผู้รับผิดหลักสูตรคนที่ 5 : ……………………………………………………………………………...
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….…..

ประธานหลักสูตร
เห็นชอบโดย : …………………………………………………………………………….(ประธานหลักสูตร)
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน…………………………………..

หัวหน้าสาขาวิชา
เห็นชอบโดย : …………………………………………………………………………….(หัวหน้าสาขาวิชา)
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน…………………………………..

คณบดี
เห็นชอบโดย : …………………………………………………………………………….(คณบดี)
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน…………………………………..






ผลการประเมินตนเอง
ผลการประเมินตนเองรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบ
องค์ประกอบที่ 1
โปรดขีดเครื่องหมาย  ในตัวบ่งชี้ที่มีการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
	
	ตัวบ่งชี้
	ผ่านเกณฑ์/ไม่ผ่านเกณฑ์
	ระบุเหตุผลหากไม่ผ่านเกณฑ์

	1
	จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	
	

	2
	คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	
	

	3
	คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	
	

	4
	คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน
	
	

	10
	การปรับปรุงหลักสูตรรอบระยะเวลาที่กำหนด
	
	

	
	รวมคะแนนที่ได้
	
	


สรุปผลการประเมิน
	 ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
	 ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ผลการประเมินคุณภาพองค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต
โปรดระบุคะแนนที่ได้ในตัวบ่งชี้ที่มีการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
	
	ตัวบ่งชี้
	คะแนนที่ได้
	หมายเหตุ/ข้อสังเกต (ถ้ามี)

	2.1
	คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	
	


	2.2
	ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี
	
	


	
	คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน
	
	





ผลการประเมินคุณภาพองค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา
โปรดระบุคะแนนที่ได้ในตัวบ่งชี้ที่มีการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
	
	ตัวบ่งชี้
	คะแนนที่ได้
	หมายเหตุ/ข้อสังเกต (ถ้ามี)

	3.1
	การรับนักศึกษา
	
	

	
	เกณฑ์การรับนักศึกษา
	
	

	
	การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา
	
	

	3.2
	การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา
	
	

	
	การควบคุมการดูแลการให้คำปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาปริญญาตรี
	
	

	
	การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	
	



	3.3
	ผลที่เกิดกับนักศึกษา
	
	

	
	การคงอยู่ของนักศึกษา
	
	

	
	การสำเร็จการศึกษา
	
	

	
	ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา
	
	

	
	คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน
	
	





ผลการประเมินคุณภาพองค์ประกอบที่ 4  อาจารย์
โปรดระบุคะแนนที่ได้ในตัวบ่งชี้ที่มีการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
	
	ตัวบ่งชี้
	คะแนนที่ได้
	หมายเหตุ/ข้อสังเกต (ถ้ามี)

	4.1
	การบริหารและพัฒนาอาจารย์
	
	

	
	ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	
	


	
	ระบบการบริหารอาจารย์
	
	

	
	ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์
	
	

	4.2
	คุณภาพอาจารย์
	
	

	
	ร้อยละอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีวุฒิปริญญาเอก 
	
	


	
	ร้อยละอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีตำแหน่งทางวิชาการ 
	
	


	
	ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
	
	


	4.3
	ผลที่เกิดกับอาจารย์
	
	

	
	การคงอยู่ของอาจารย์
	
	

	
	ความพึงพอใจของอาจารย์
	
	

	
	คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน
	
	





ผลการประเมินคุณภาพองค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน
โปรดระบุคะแนนที่ได้ในตัวบ่งชี้ที่มีการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
	
	ตัวบ่งชี้
	คะแนนที่ได้
	หมายเหตุ/ข้อสังเกต (ถ้ามี)

	5.1
	สาระของรายวิชาในหลักสูตร
	
	

	
	หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร สาระวิชาในหลักสูตร ข้อมูลที่ใช้ในการพัฒนาหลักสูตรและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
	
	


	
	การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขานั้นๆ
	
	


	5.2
	การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน
	
	

	
	การกำหนดผู้สอน
	
	

	
	การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู้ (มคอ. 3 และ มคอ. 4) 
	
	

	
	การจัดการเรียนการสอน
	
	

	
	การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย 
	
	

	
	การบริการวิชาการทางสังคม และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	
	

	5.3
	การประเมินผู้เรียน
	
	

	
	การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	
	


	
	การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	
	


	
	การกำกับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5,มคอ.6 และ มคอ.7)
	
	




	5.4
	ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	
	




	
	คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน
	
	



ผลการประเมินคุณภาพองค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน
โปรดระบุคะแนนที่ได้ในตัวบ่งชี้ที่มีการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
	
	ตัวบ่งชี้
	คะแนนที่ได้
	หมายเหตุ/ข้อสังเกต (ถ้ามี)

	6.1
	สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน
	
	

	
	ระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	
	




	
	จำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน
	
	




	
	กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	
	




	
	คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน
	
	











ผลการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
	องค์
ประกอบ ที่
	คะแนน ผ่าน 
	จำนวน ตัวบ่งชี้
	I 
	P 
	O 
	คะแนน เฉลี่ย
	ผลการประเมิน
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพดี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

	1 
	
	
	
	
	

	2 
	คะแนนเฉลี่ยของทุกตัวบ่งชี้ในองค์ประกอบที่ 2 6 
	2 
	
	
	
	
	

	3 
	
	3 
	
	
	
	
	

	4 
	
	3 
	
	
	
	
	

	5 
	
	4 
	
	
	
	
	

	6 
	
	1 
	
	
	
	
	

	รวม 
	
	13 
	
	
	
	
	

	ผลการประเมิน 
	
	
	
	
	



รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 2 - องค์ประกอบที่ 6
จุดเด่น 
 	1. 
 	2. 
โอกาสในการพัฒนา 
 	1. 
 	2. 

	



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  
ปีการศึกษา		 หลักสูตร				**(ส่วนนี้หลังประเมินฯ)

รายนามคณะกรรมการประเมิน
 					.............................................................. ประธาน
(.............................................................)

.............................................................. กรรมการ
(.............................................................)

.............................................................. กรรมการ
(.............................................................)




วิธีการประเมิน
	คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ประกอบด้วย						เป็นประธานกรรมการ  คณะกรรมการประกอบด้วย													   ได้ดำเนินการตรวจประเมิน ในวันที่		 เดือน			พ.ศ. 			
 	การวางแผนและการประเมิน
	1. การเตรียมการและวางแผนก่อนตรวจเยี่ยม  โดยศึกษารายงานการประเมินตนเองของหลักสูตร 			   ออกแบบการประเมิน  วางแผนการประเมิน  ประชุมทำความเข้าใจเกณฑ์ประเมินร่วมกัน  และดำเนินการการประเมินดังนี้																																																							
2.  การดำเนินการระหว่างตรวจเยี่ยม  ดังนี้
		(1) ชี้แจงวัตถุประสงค์และแนะนำบุคลากรที่เกี่ยวข้อง
		(2) ประธานหลักสูตรรายงานผลการดำเนินงานโดยสรุป
		(3) กรรมการประเมินซักถามประเด็นที่สงสัย
		(4) ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน โดยศึกษาจากเอกสารหลักฐานที่จัดเตรียมไว้
		(5) คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสรุปผลการประเมิน
 พร้อมทั้งจัดทำรายงานการประเมินผล
		(6) รายงานผลการประเมินด้วยวาจา
 	3.  การดำเนินการหลังการตรวจเยี่ยม โดยทำรายงานประเมินตามแบบฟอร์ม เพื่อปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการต่องานประกันคุณภาพและมหาวิทยาลัย
 	วิธีการตรวจสอบความถูกต้องน่าเชื่อถือของข้อมูล   
	1. ตรวจสอบความถูกต้องจากเอกสารหลักฐานตามรายงานในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของหลักสูตร            			          และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ตามความสอดคล้อง และตามเกณฑ์การประเมินเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
	2. สัมภาษณ์ในประเด็นที่สงสัยจากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
	3. ตรวจเยี่ยมสภาพจริง


ผลการประเมิน
ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบ
องค์ประกอบที่ 1
โปรดขีดเครื่องหมาย  ในตัวบ่งชี้ที่มีการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
	
	ตัวบ่งชี้
	ผ่านเกณฑ์/ ไม่ผ่านเกณฑ์
	ระบุเหตุผลหากไม่ผ่านเกณฑ์

	1
	จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	
	

	2
	คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	
	

	3
	คุณสมบัติอาจารย์ประจำหลักสูตร
	
	

	4
	คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน
	
	

	10
	การปรับปรุงหลักสูตรรอบระยะเวลาที่กำหนด
	
	

	
	รวมคะแนนที่ได้
	
	


สรุปผลการประเมิน
	 ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
	 ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ผลการประเมินคุณภาพองค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต
โปรดระบุคะแนนที่ได้ในตัวบ่งชี้ที่มีการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
	
	ตัวบ่งชี้
	คะแนนที่ได้
	หมายเหตุ/ข้อสังเกต (ถ้ามี)

	2.1
	คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	
	



	2.2
	ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี
	
	



	
	คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน
	
	





ผลการประเมินคุณภาพองค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา
โปรดระบุคะแนนที่ได้ในตัวบ่งชี้ที่มีการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
	
	ตัวบ่งชี้
	คะแนนที่ได้
	หมายเหตุ/ข้อสังเกต (ถ้ามี)

	3.1
	การรับนักศึกษา
	
	

	
	เกณฑ์การรับนักศึกษา
	
	

	
	การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา
	
	

	3.2
	การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา
	
	

	
	การควบคุมกการดูแลการให้คำปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาปริญญาตรี
	
	

	
	การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	
	



	3.3
	ผลที่เกิดกับนักศึกษา
	
	

	
	การคงอยู่ของนักศึกษา
	
	

	
	การสำเร็จการศึกษา
	
	

	
	ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา
	
	


	
	คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน
	
	





ผลการประเมินคุณภาพองค์ประกอบที่ 4  อาจารย์
โปรดระบุคะแนนที่ได้ในตัวบ่งชี้ที่มีการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
	
	ตัวบ่งชี้
	คะแนนที่ได้
	หมายเหตุ/ข้อสังเกต (ถ้ามี)

	4.1
	การบริหารและพัฒนาอาจารย์
	
	

	
	ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	
	

	
	ระบบการบริหารอาจารย์
	
	

	
	ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์
	
	

	4.2
	คุณภาพอาจารย์
	
	

	
	ร้อยละอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีวุฒิปริญญาเอก 
	
	

	
	ร้อยละอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีตำแหน่งทางวิชาการ 
	
	

	
	ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
	
	

	4.3
	ผลที่เกิดกับอาจารย์
	
	

	
	การคงอยู่ของอาจารย์
	
	

	
	ความพึงพอใจของอาจารย์
	
	

	
	คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน
	
	





ผลการประเมินคุณภาพองค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน
โปรดระบุคะแนนที่ได้ในตัวบ่งชี้ที่มีการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
	
	ตัวบ่งชี้
	คะแนนที่ได้
	หมายเหตุ/ข้อสังเกต (ถ้ามี)

	5.1
	สาระของรายวิชาในหลักสูตร
	
	

	
	หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร สาระวิชาในหลักสูตร ข้อมูลที่ใช้ในการพัฒนาหลักสูตรและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
	
	

	
	การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขานั้นๆ
	
	

	5.2
	การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน
	
	

	
	การกำหนดผู้สอน
	
	

	
	การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู้ (มคอ. 3 และมคอ. 4) 
	
	

	
	การจัดการเรียนการสอน
	
	

	
	การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย 
	
	

	
	การบริการวิชาการทางสังคม และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	
	

	5.3
	การประเมินผู้เรียน
	
	

	
	การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	
	

	
	การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	
	

	
	การกำกับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และมคอ.7)
	
	

	5.4
	ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	
	

	
	คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน
	
	



ผลการประเมินคุณภาพองค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน
โปรดระบุคะแนนที่ได้ในตัวบ่งชี้ที่มีการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กำหนด
	
	ตัวบ่งชี้
	คะแนนที่ได้
	หมายเหตุ/ข้อสังเกต (ถ้ามี)

	6.1
	สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน
	
	

	
	ระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	
	

	
	จำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน
	
	

	
	กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	
	



	
	คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน
	
	












ผลการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
	องค์
ประกอบ ที่
	คะแนน ผ่าน 
	จำนวน ตัวบ่งชี้
	I 
	P 
	O 
	คะแนน เฉลี่ย
	ผลการประเมิน
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพดี
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

	1 
	
	
	
	
	

	2 
	คะแนนเฉลี่ยของทุกตัวบ่งชี้ในองค์ประกอบที่ 2 6 
	2 
	
	
	
	
	

	3 
	
	3 
	
	
	
	
	

	4 
	
	3 
	
	
	
	
	

	5 
	
	4 
	
	
	
	
	

	6 
	
	1 
	
	
	
	
	

	รวม 
	
	13 
	
	
	
	
	

	ผลการประเมิน 
	
	
	
	
	



ข้อเสนอแนะสำหรับกรรมการ องค์ประกอบที่ 2 - องค์ประกอบที่ 6
จุดเด่นและแนวทางเสริม 
 	1. 
 	2. 
จุดควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
 	1. 
 	2. 
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