
 
ข้อมูลและรายละเอียดที่จ าเป็นในการออกแบบหลักสูตร 

โครงการบัณฑิตพันธุ์ใหม่และก าลังคนที่มีสมรรถนะ 
เพ่ือตอบโจทย์ภาคการผลิตตามนโยบายการปฏิรปูการอุดมศึกษาไทย 

ประเภทประกาศนียบัตร (Non-Degree)  
กลุ่มอุตสาหกรรมเกษตรสมัยใหม่และเทคโนโลยีชวีภาพ 

 
1. รายละเอียดหลักสูตร 
 1.1 ชื่อมหาวิทยาลัย:  มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
 1.2 ชื่อหลักสูตร  ประกาศนียบัตรนักเทคโนโลยีการจัดการเกษตรสมัยใหม่ 
 1.3 -  ชื่อหน่วยงานหรือสถานประกอบการที่ร่วมการจัดการเรียนการสอนนอกพ้ืนที่ EEC 

  1) ห้างหุ้นส่วนจ ากัด เป้งจิ๋วการเกษตร ร้อยเอ็ด 
2) บริษัท ทรัพย์รุ่งเรืองก่อสร้าง 2020 จ ากัด 

  3) บริษัทบ้านเกษตรโลหะกิจจ ากัด 
  4) ห้างหุ้นส่วนจ ากัด วรุณทรัพย์สปริงเกลอร์ 
  5) บริษัท 9 เอ็น เอช แอล จ ากัด 

6) ร้าน 3G เน็ตเวริ์ด 
  7) ศูนย์เรียนรู้การปลูกผักอินทรีย์เกษตรแปลงใหญ่บ้านคุณนาย  
  8) ศูนย์เรียนรู้การจัดการดินปุ๋ยบ้านแก้งนคร   
-  ชื่อหน่วยงานหรือสถานประกอบการที่ร่วมการจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ EEC 

………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………. 
* กรุณาแนบ MOU กับสถานประกอบการ 
 1.4 ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ชื่อ เบอร์โทรศัพท์และ e-mail) 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์โกศล เรืองแสน  โทรศัพท์: 0817997884  E-mail: koson.ru@ksu.ac.th 
 
2. แผนการรับนักศึกษา 
 2.1 จ านวนนักศึกษาต่อรุ่น ..........40............คน     จ านวน ........1.......รุ่นต่อปี 
 2.2 ระยะเวลาในการจัดการศึกษา (ช่วงเวลาเริ่มต้นจนจบหลักสูตร) ..1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566.... 
 2.3 - จ านวนชั่วโมงในการด าเนินการ ...........420..........ชม. (ทฤษฎี ......60...... ชม. , ปฏบิัติ .......360........ชม. ) 
  - ระยะเวลาตลอดหลักสูตร ...................8...สัปดาห์.............................(วัน/สัปดาห์/เดือน) 
* จัดการเรียนการสอนไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิตระบบทวิภาค โดยปฏิบัติจริงในสถานประกอบการไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
ของจ านวนหน่วยกิตทั้งหมด  ทั้งนี้ จัดการเรียนการสอนทฤษฎี 15 ชม. = 1 หน่วยกิต และปฏิบัติในสถานประกอบการ 
45 ชม. = 1 หน่วยกิต 
 2.4 กลุ่มเป้าหมายที่เข้ารับการศึกษา 

 2.4.1 ผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า หรือระดับ ปวช. 
 2.4.2 นิสิต/นักศึกษาชั้นปีที่ 3 หรือผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวส. 
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 2.4.3 ผู้ที่ท างานแล้วและต้องการเพิ่มพูนสมรรถนะ 
 2.4.4 ผู้ที่ท างานแล้วแต่ต้องการเพิ่มพูนสมรรถนะที่แตกต่างไปจากเดิม 
 2.4.5 ผู้สูงอายุหรือผู้ที่เกษียณแล้วต้องการจะประกอบอาชีพอ่ืนที่แตกต่างจากเดิม 

 
3. การออกแบบหลักสูตร 
 3.1 ระบุที่มาของการก าหนดแนวคิด เหตุผล และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
  ประเทศไทยถือเป็นประเทศที่มีศักยภาพในการผลิตสินค้าทางด้านการเกษตร สามารถส่งออกสินค้าเกษตร
สร้างรายได้ให้กับประเทศเป็นจ านวนมาก ในขณะที่จ านวนประชากรโลกก าลังเพ่ิมสูงขึ้นส่งผลให้ความต้องการอาหาร
เพ่ิมข้ึน ประกอบกับมีการแข่งขันสูงขึ้น ภัยธรรมชาติรุนแรงขึ้น แรงงานลดลง จึงต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบให้ทันสมัยมาก
ขึ้น มีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาช่วยให้เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตให้สูงขึ้น และจ าเป็นต้องเตรียมพร้อมให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีดังกล่าวในอนาคต โดยจะต้องมีการบริหารจัดการองค์ความรู้อย่างเป็นระบบทั้งการพัฒนา
หรือสร้างองค์ความรู้ รวมถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาผสมผสานร่วมกับจุดแข็งในสังคมไทยสอดรับกับ
แผนยุทธศาสตร์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เกษตร 4.0 และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่มุ่งเน้นการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันได้อย่างยั่งยืน สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและ
วัฒนธรรม ที่จ าเป็นในการวางแผนหลักสูตรได้ค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงด้านสังคมและวัฒนธรรม ซึ่งสังคมไทยส่วนใหญ่
ยังคงเป็นสังคมเกษตรกรรม แต่ได้รับอิทธิพลของสังคมและวัฒนธรรมสมัยใหม่จากต่างประเทศ ท าให้เกิดผลกระทบการ
เปลี่ยนแปลงวิถีทางการเกษตร แต่ในด้านดีคือการน าเทคโนโลยีเกษตรสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
นอกจากนี้ ประเทศไทยยังมีโอกาสมากขึ้นในการขยายตลาดสินค้าเพ่ือสุขภาพ และการให้บริการด้านอาหารสุขภาพ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและแพทย์พ้ืนบ้าน สถานที่ท่องเที่ยวและการพักผ่อนระยะยาวของผู้สูงอายุ จึงนับเป็นโอกาสในการ
น าเทคโนโลยีมาสนับสนุนการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นของไทยและน ามาสร้างมูลค่าเพ่ิม ซึ่งจะเป็นสินทรัพย์ทางปัญญา
ที่สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจได้ แต่ในอีกด้านที่เป็นภัยคุกคามในเรื่องการเคลื่อนย้ายแรงงานที่มีฝีมือ และทักษะไปสู่
ประเทศที่มีผลตอบแทนสูงกว่า จากผลกระทบของสถานการณ์จึงจ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกที่มีศักยภาพและ
สามารถปรับเปลี่ยนได้ตามวิวัฒนาการของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตลอดจนรองรับการแข่งขันทางเทคโนโลยีทั้งใน
ประเทศไทยและต่างประเทศโดยการผลิตบุคลากรทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีจ าเป็นต้องมีความพร้อมที่จะปฏิบัติงาน
ได้ทันทีและมีศักยภาพสูงในการพัฒนาตนเองให้เข้ากับลักษณะงานทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพรวมถึงความเข้าใจใน
ผลกระทบของเทคโนโลยีต่อสังคม โดยต้องปฏิบัติตนอย่างมืออาชีพมีคุณธรรมจริยธรรมซึ่งเป็นไปตามนโยบายและ
วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย มุ่งสู่ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีและผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่ตอบสนองการพัฒนาทางด้าน 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังนั้น สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องจักรกลเกษตร คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์  ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในโครงการสร้างบัณฑิตพันธุ์ใหม่และก าลังคนที่มี
สมรรถนะเพ่ือตอบโจทย์ภาคการผลิตตามนโยบายการปฏิรูปอุดมศึกษาไทยโดยการใช้กระบวนการทางการศึกษา  การ
เพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และการเข้าถึงแหล่งผู้ประกอบการตรงจึงได้พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-Degree) 
หลักสูตรประกาศนียบัตรนักเทคโนโลยีการจัดการเกษตรสมัยใหม่ เพ่ือยกระดับความรู้และทักษะด้านซ่อมบริการ
แทรกเตอร์ เครื่องจักรกลเกษตร การออกแบบการวางผังโรงเรือนอัจฉริยะ การใช้เครื่องมือวัดควบคุมทางการเกษตร 
การเลือกใช้พลังงานทดและการแปลงรูปวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเป็นพลังงาน รวมไปถึงการส่งเสริมสนับสนุน
คุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์ของผู้ประกอบการด้านการคิดวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาการใช้เทคโนโลยีส าหรับเกษตร
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สมัยใหม่ และการท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้โดยยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม จากการที่ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติและเรียนรู้จริงใน
สถานประกอบการ ซึ่งสามารถน าไปประกอบอาชีพและเป็นผู้ประกอบการรายใหม่ได้ต่อไปในอนาคต 
 3.2 วิธีการก าหนดคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังเม่ือส าเร็จการศึกษา(สอดคล้อง
กับข้อก าหนดของโครงการ) 
  หลักสูตรประกาศนียบัตรนักเทคโนโลยีการจัดการเกษตรสมัยใหม่มีเป้าหมายให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะใน
การปฏิบัติงานจริงในการใช้และสร้างนวัตกรรมใหม่เพ่ือใช้ในในภาคการเกษตรและการด ารงชีวิตประจ าวัน  โดยมี
เป้าหมายที่จะผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้และมีคุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ครอบคลุมผลการเรียนรู้ประกอบด้วย ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และ ด้านทักษะการวิเคราะห์ เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ นอกจากนั้นยังสร้างให้บัณฑิตมีความพร้อมและสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานของ
ประเทศ โดยร่วมกับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและความต้องการของ
ประเทศ โดยใช้ระบบภาคีความร่วมมือเป็นเครือข่ายกับสถานประกอบการ น าไปสู่การก าหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ ดังนี้ 
  1. มีทักษะความช านาญ สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสบความส าเร็จในการประกอบ
อาชีพในสภาวะการเปลี่ยนแปลงยุคเศรษฐกิจดิจิทัล รวมถึงสามารถการท างานอย่างมีระบบ 
  2. เห็นคุณค่าของการเรียนรู้ตลอดชีวิต แสวงหาความรู้ และทักษะปฏิบัติใหม ่เพ่ือการพัฒนาตนเองในสภาวะ
ในสภาวะการเปลี่ยนแปลง 
 3.3. แสดงวิธีการร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับสถานประกอบการในการจัดท าหลักสูตรในการ up-skill 
และหรือ re-skill อย่างชัดเจน (Non-Degree) 

Skill Up-skill/ Re-skill 
ทดสอบสมรรถนะ
แทรกเตอร์ 
 

- จัดท าบันทึกข้อตกความร่วมมือกับสถานประกอบการ ห้างหุ้นส่วนจ ากัด เป้งจิ๋ว
การเกษตร ร้อยเอ็ด 
- เรียนรู้และผึกปฏิบัติการให้บริการและบ ารุงรักษารถแทรกตเตอร์ ณ ศูนย์วิจัยและ
อบรมภูสิงห์  
- ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ หจก. เป้งจิ๋วการเกษตร ร้อยเอ็ด 

ทดสอบสมรรถนะรถขุดดิน 
 

- จัดท าบันทึกข้อตกความร่วมมือกับสถานประกอบการ บริษัท ทรัพย์รุ่งเรืองก่อสร้าง 
2020 จ ากัด 
- ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการขับและทดสอบสมรรถนะรถขุดดิน ณ ศูนย์วิจัยและอบรมภูสิงห์  
- ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ บริษัท ทรัพย์รุ่งเรืองก่อสร้าง 2020 จ ากัด 

ออกแบบ การวางผัง
โรงเรือนอัจฉริยะ 
 

- จัดท าบันทึกข้อตกความร่วมมือกับสถานประกอบการ ห้างหุ้นส่วนจ ากัด วรุณทรัพย์
สปริงเกลอร์ และบริษัท 9 เอ็น เอช แอล จ ากัด 
- ฝึกปฏิบัติงาน ณ ศูนย์วิจัยและอบรมภูสิงห์  
- ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ห้างหุ้นส่วนจ ากัด วรุณทรัพย์สปริงเกลอร์ 
- ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ บริษัท 9 เอ็น เอช แอล จ ากัด 
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- ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ศูนย์เรียนรู้การปลูกผักอินทรีย์เกษตรแปลงใหญ่
บ้านคุณนาย 

เครื่องมือวัดและควบคุม
อัตโนมัติทางการเกษตร 
 

- จัดท าบันทึกข้อตกความร่วมมือกับสถานประกอบการ ห้างหุ้นส่วนจ ากัด วรุณทรัพย์
สปริงเกลอร์ และบริษัท 9 เอ็น เอช แอล จ ากัด 
- ฝึกปฏิบัติงาน ณ ศูนย์วิจัยและอบรมภูสิงห์  
- ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ห้างหุ้นส่วนจ ากัด วรุณทรัพย์สปริงเกลอร์ 
- ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ บริษัท 9 เอ็น เอช แอล จ ากัด 
- ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ศูนย์เรียนรู้การปลูกผักอินทรีย์เกษตรแปลงใหญ่

บ้านคุณนาย 
ใช้พลังงานทดแทนจาก
แสงอาทติย์ส าหรับ
การเกษตร 
 

- จัดท าบันทึกข้อตกความร่วมมือกับสถานประกอบการ ร้าน 3G เน็ตเวริ์ด 
- เรียนรู้และผึกปฏิบัติงานการติดตั้งและบ ารุงรักษาอุปกรณ์พลังงานทดจากแสงอาทิตย์ 

ณ ศูนย์วิจัยและฝึกอบรมภูสิงห์ 
- ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ร้าน 3G เน็ตเวริ์ด 
- ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ศูนย์เรียนรู้การปลูกผักอินทรีย์เกษตรแปลงใหญ่

บ้านคุณนาย 
การแปลงรูปวัสดุเหลือใช้
ทางการเกษตรเป็นเชื้อเพลิง 

- จัดท าบันทึกข้อตกความร่วมมือกับสถานประกอบการ บริษัทบ้านเกษตรโลหะกิจ จ ากัด 
- เรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานการแปลงรูปวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเป็นเชื้อเพลิง ณ 
ศูนย์วิจัยและอบรมภูสิงห์  
- ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ บริษัทบ้านเกษตรโลหะกิจ จ ากัด 
- ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ศูนย์เรียนรู้การจัดการดินปุ๋ยบ้านแก้งนคร 

 
4. การจัดการเรียนการสอน 
 4.1 การก าหนดเนื้อหาสาระและโครงสร้างหลักสูตรที่สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ 

Program Learning 
Outcome 

เนื้อหาสาระและโครงสร้างหลักสูตรที่ตอบสนอง PLO วิธีการสอน 

PLO1 ทดสอบสมรรถนะ
แทรกเตอร์ รถขุดดิน และ
เครื่องจักรกลเกษตรได้
อย่างถูกต้อง 
PLO2 ออกแบบ วางผัง
โรงเรือนอัจฉริยะ และใช้
เครื่องมือวัดระบบควบคุม
อัตโนมัติได้อย่างถูกต้อง 
PLO3 พลังงานทดแทน 
และแปลงรูปวัสดุเหลือใช้

ID-043-023 การทดสอบสมรรถนะแทรกเตอร์และเครื่องจักรกลเกษตร 
3(1-4-4) 
ค าอธิบายรายวิชา 
ศึกษาทฤษฎีและฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้เครื่องมือ การทดสอบที่ทันสมัย
ในการทดสอบสมรรถนะของเครื่องจักรกลเกษตร เพ่ือวัดหาข้อบกพร่อง
ในองค์ประกอบหลัก ชิ้นส่วนประกอบของงานฟาร์มแทรกเตอร์ ของ
เครื่องจักรกลเกษตรที่ผลิตมาทั้งภายในและภายนอกประเทศ และ
เครื่องจักรกลเกษตรในแต่ละสภาพท้องถิ่น 

- การสอนโดยใช้
วิธี Critical 
Thinking 
- การสอนโดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน 
(Problem 
Based 
Learning: PBL) 
- สาธิตและ
ปฏิบัติจริง 

ID-033-006 การออกแบบและวางผังฟาร์มอัจฉริยะ 3(2-3-5) 
ค าอธิบายรายวิชา 
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ทางการเกษตรเป็น
เชื้อเพลิงได้อย่างถูกต้อง 
 

ศึกษาทฤษฎีและฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการวางแผน ออกแบบ และบริหาร
จัดการฟาร์มอัจฉริยะ อุปกรณ์ตรวจวัดข้อมูลการเกษตรจากระยะใกล้และ
ระยะไกล สถานีตรวจอากาศ ระบบ GPS และ GIS เพ่ือสร้างข้อมูลฟาร์ม
การวิเคราะห์ต้นทุน การควบคุมการด าเนินงานฟาร์ม การเริ่มต้นกิจการ
ฟาร์ม หลักการตัดสินใจภายใต้ความเสี่ยงและความไม่แน่นอน  
ID-042-010 เครื่องมือวัดและควบคุมทางการเกษตร 3(2-3-5) 
ค าอธิบายรายวิชา 
ศึกษาทฤษฎีและฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับประเภทของเครื่องมือวัดและควบคุม
ทางการเกษตร การท างานของอุปกรณ์ต่าง ๆ วงจรที่ใช้ควบคุมระบบ
อัตโนมัติ การประยุกต์เครื่องมือควบคุมทางอิเล็กทรอนิกส์กับงานเกษตร 
การตรวจสอบและแก้ไขข้อขัดข้องเบื้องต้น 
ID-043-019 เทคโนโลยีแปลงรูปวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร 3(3-0-6)
ค าอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเกี่ยวกับเทคโนโลยีสมัยใหม่ทางการเกษตร การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีในกระบวนการผลิต กระบวนการแปลงรูป และกระบวนการ
เก็บรักษาผลิตผลเกษตรการประยุกต์ใช้ระบบควบคุมอัตโนมัติกับ
การเกษตร การเลือกใช้พลังงานที่เหมาะสมในกระบวนการผลิตทางการ
เกษตร 

 4.2 การจัดการเรียนการสอนที่ต้องร่วมมือกับสถานประกอบการอย่างเข้มข้น 
  การจัดการเรียนการสอน 1 ภาคการศึกษา 

การเรียนรู้ของ PLO 
(SPLOs) 

แผนการเรียนรู้และทักษะ การจัดการเรียนการสอน 

Sub-PLOs 1A ทดสอบ
สมรรถนะแทรกเตอร์ได้
อย่างถูกต้อง 

- อธิบายหลักการท างานและการบ ารุงรักษารถแทรกเตอร์ 
- บริการและบ ารุงรักษารถแทรกตเตอร์ 
- ปฏิบัติการขับรถแทรกเตอร์ 
- ปฏิบัติการไถกลบและไถพรวนดิน 

- บรรยายสาธิต (10 ชม.)  
- ฝึกปฏิบัติงานสถานศึกษา 
(36 ชม.) 
- ฝึกปฏิบัตงิานสถา
ประกอบการ (24 ชม.) 

Sub-PLOs 1B ทดสอบ
สมรรถนะรถขุดดินได้
อย่างถูกต้อง 

- อธิบายหลักการท างานและการบ ารุงรักษารถขุดดิน 
- บริการและบ ารุงรักษารถขุดดิน 
- ปฏิบัติการขับรถขุดดิน 

- บรรยายสาธิต (10 ชม.)  
- ฝึกปฏิบัติงานสถานศึกษา 
(36 ชม.) 
- ฝึกปฏิบัตงิานสถา
ประกอบการ (24 ชม.) 

Sub-PLOs 2A ออกแบบ 
การวางผังโรงเรือน
อัจฉริยะได้อย่างถูกต้อง 

- อธิบายหลักการออกแบบและโครงสร้างของโรงเรือนส าหรับ
การปลูกผัก 

- บรรยายสาธิต (10 ชม.)  
- ฝึกปฏิบัติงานสถานศึกษา 
(36 ชม.) 
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 - อธิบายหลักการบริหารจัดการน้ าของโรงเรือนส าหรับการปลูก
ผัก  

- ปฏิบัติการวางแผน ออกแบบ และจัดการโรงเรือนส าหรับการ
ปลูกผัก 

- ปฏิบัติการออกแบบและติดตั้งระบบน้ าของโรงเรือนส าหรับ
การปลูกผัก 

- ฝึกปฏิบัตงิานสถา
ประกอบการ (24 ชม.) 

Sub-PLOs 2B เครื่องมือ
วัดและควบคุมอัตโนมัติ
ทางการเกษตรได้อย่าง
ถูกต้อง 

- อธิบายหลักการท างานและการใช้เครื่องมือวัดและควบคุม
อัตโนมัติทางการเกษตร 

- อธิบายหลักการติดตั้งและต่อวงจรระบบควบคุมอัตโนมัติทาง
การเกษตร  

- ปฏิบัติการใช้เครื่องมือวัดและควบคุมอัตโนมัติทางการเกษตร 
- ปฏิบัติการติดตั้งและต่อวงจรของระบบควบคุมอัตโนมัติทาง

การเกษตร 

- บรรยายสาธิต (10 ชม.)  
- ฝึกปฏิบัติงานสถานศึกษา 
(36 ชม.) 
- ฝึกปฏิบัตงิานสถา
ประกอบการ (24 ชม.) 

Sub-PLOs 3A ใช้
พลังงานทดแทนจาก
แสงอาทิตย์ส าหรับ
การเกษตรได้อย่าง
ถูกต้อง 

- อธิบายหลักการท างานของระบบพลังงานแสงอาทิตย์ 
- ปฏิบัติการติดตั้งและต่อวงจรระบบโซลาร์เซลล์ส าหรับ
การเกษตร 
- ซ่อมและบริการระบบโซลาร์เซลล์ส าหรับการเกษตร 

- บรรยายสาธิต (10 ชม.)  
- ฝึกปฏิบัติงานสถานศึกษา 
(36 ชม.) 
- ฝึกปฏิบัตงิานสถา
ประกอบการ (24 ชม.) 

Sub-PLOs 3B การแปลง
รูปวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตรเป็นเชื้อเพลิง
ได้อย่างถูกต้อง 

- หลักการแปลงรูปวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเป็นเชื้อเพลิง
แข็ง 
- ประกอบและติดตั้งอุปกรณ์เตาเผาถ่านแบบไร้ออกซิเจน 
- ปฏิบัติการเผาถ่านด้วยระบบเตาเผาแบบไร้ออกซิเจน 

- บรรยายสาธิต (10 ชม.)  
- ฝึกปฏิบัติงานสถานศึกษา 
(36 ชม.) 
- ฝึกปฏิบัตงิานสถา
ประกอบการ (24 ชม.) 

5. การพัฒนาอาจารย์  
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

การให้ความรู้และทักษะอาจารย์ - จัดการปฐมนิเทศอาจารย์ 
- จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (พ่ีเลี้ยง) 
- จัดท าคู่มือและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

- กิจกรรมปฐมนิเทศ 
- คู่มืออาจารย์ 

การพัฒนายกระดับอาจารย์ -  ส่ ง เ สริ มสนับสนุน ให้ อาจารย์ เข้ า
ฝึกอบรมเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
- ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์ท างาน
วิชาการและวิจัย 

- จ านวนอาจารย์ที่ผ่านการอบรม 
- ผลงานวิชาการและวิจัย 

 
6. การประเมินผลหรือวิธีการวัด (Assessment) ความสามารถ และหรือ ผลการเรียนรู้ ในเชิงคุณภาพอย่าง
ชัดเจน 
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Program Learning Outcome วิธีการประเมินผล 

PLO1 ทดสอบสมรรถนะแทรกเตอร์และรถขุดดิน
ได้อย่างถูกต้อง 

1) แบบทดสอบภาคทฤษฎี  
2) แบบทดสอบภาคปฏิบัติ 
3) ใบมอบหมายงานรายหน่วย 
4) การเขียนรายงานและการน าเสนอผลงานในรูปแบบของ 
(project base)  

PLO2 ออกแบบ วางผังโรงเรือนอัจฉริยะ และใช้
เครื่องมือวัดระบบควบคุมอัตโนมัติได้อย่างถูกต้อง 

1) แบบทดสอบภาคทฤษฎี  
2) แบบทดสอบภาคปฏิบัติ 
3) ใบมอบหมายงานรายหน่วย 
4) การเขียนรายงานและการน าเสนอผลงานในรูปแบบของ 
(project base) 

PLO3 พลังงานทดแทน และแปลงรูปวัสดุเหลือใช้
ทางการเกษตรเป็นเชื้อเพลิงได้อย่างถูกต้อง 

1) แบบทดสอบภาคทฤษฎี  
2) แบบทดสอบภาคปฏิบัติ 
3) ใบมอบหมายงานรายหน่วย 
4) การเขียนรายงานและการน าเสนอผลงานในรูปแบบของ 
(project base) 

 
 
7. การประเมินและปรับปรุงกระบวนการด าเนินการของหลักสูตร  
 7.1 การปรับปรุงกระบวนการในระหว่างการจัดการเรียนการสอน 

แผนการพัฒนา/
เปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

พัฒนาผู้เรียนให้
สามารถตอบสนอง
ความต้องการใน
ตลาดแรงงานและ
เทคโนโลยีสมัยใหม่ 

1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเป็นผู้น าและ
ผู้ร่วมงานที่ดีมีมนุษยสัมพันธ์ มีคุณธรรมและ
จริยธรรม  
2) เพ่ิมทักษะในการท างานของนักศึกษา 
3) การพานักศึกษาไปดูงานนอกสถานที่ 

1) จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมนักศึกษาให้มี
ความเป็นผู้น า มีคุณธรรมและจริยธรรม 
2) จ านวนชั่วโมงปฏิบัติการ และการ
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
 

  
7.2 แผนการพัฒนาคุณภาพการจัดหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 

แผนการพัฒนา/
เปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

ปรับปรุงหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน และ

1) จัดท าหลักสูตรด้วยผู้เชี่ยวชาญจาก
สถานศึกษา สถานประกอบการ และสมาคม

1) ผลการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิตโดยเฉลี่ยในระดับดี 
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แผนการพัฒนา/
เปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

ความทันสมัยของ
เทคโนโลยี 

วิชาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตร 
และปรับปรุงหลักสูตรทุก 1 ปี 
2) มีการปรับปรุงเนื้อหารายวิชา ใน มคอ. 3 
และหัวข้อโครงงานร่วมกับสถานประกอบการ 

2) รายวิชาใหม่หรือได้รับการปรับปรุง
ใหม่ 

 


