
1 : พัฒนาความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ

2 : เป็นมหาวิทยาลัยแห่ง
การวิจัยเพื่อการพัฒนา

ท้องถิ่น

3 : บริการวิชาการเพื่อ
สร้างมูลค่าต่อเศรษฐกิจ

และสังคม 

4 : ทะนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

                                                   ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : การบริหารงานที่นำสมัย มีธรรมาภิบาล และสร้างระบบนิเวศแห่งคุณภาพ                     
(Smart Management, Good Governance and Quality) Ecosystem)

Quick Win 1: โครงการ
ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้
และทักษะเป็นผู้ประกอบ

การ
(Entrepreneurship

Education) หรือประกอบ
อาชีพ

Quick Win 7:
โครงการบริการ

วิชาการแบบก่อให้เกิด
รายได้ (Business
Units) หรือแบบให้

เปล่า

Quick Win 2: โครงการ
พัฒนาทักษะผู้เรียนให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงใน

Quick Win 3: โครงการ
ยกระดับเพิ่มทักษะผู้เรียน

ด้าน

Quick Win 4: โครงการ
ส่งเสริมผู้เรียนรู้ เท่าทัน
เทคโนโลยีดิจิทัลและการ
เข้าถึงเทคโนโลยีดิจิทัล

Quick Win 9: โครงการพัฒนาศักยภาพทรัพยากร
บุคคล

Quick Win 10: สร้างภาพลักษณ์ใหม่ (KSU-
Rebranding) และกลยุทธ์ยกระดับการสื่อสารองค์กรที่มี

ประสิทธิภาพ

Quick Win 6: โครงการ
สนับสนุนหน่วยวิจัยที่มี

ศักยภาพสูง

มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
อันดับ 1 ของประเทศภายในปี 2570อันดับ 1 ของประเทศภายในปี 2570

CC: นวัตกรรมเพื่อพัฒนาสังคม (SOCIAL INNOVATION)

ร

Quick Win 8: โครงการ
ส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรม

ท้องถิ่น

Quick Win 5: โครงการ
ส่งเสริมความร่วมมือกับ
สถานประกอบการและ

ชุมชนในพื้นที่
(Collaboration with

Industrial and
community)

ความรู้สร้างคุณค่า ภูมิปัญญาสร้างสังคมความรู้สร้างคุณค่า ภูมิปัญญาสร้างสังคม
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Project 1: โครงการบ่ม
เพาะเป็นผู้ประกอบการ

UBI (University
Business Incubator)

Project 11: โครงการ
บริการวิชาการที่ก่อให้
เกิดรายได้ (Business
Units) 
Project 12: โครงการ
ความร่วมมือภาค
อุตสาหกรรมและชุมชน
(แบบให้เปล่า)
Project 13: โครงการ
นำร่องจับคู่นวัตกรรม
(Innovation
Matching Pilot
Project)

Project 2: โครงการ Career
Center และพัฒนาคุณภาพชีวิต
Project 3: โครงการพัฒนา
หลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของผู้เรียนในประเทศ และภูมิภาค
Project 4: โครงการจัดการศึกษา
เพื่อการเรียนรู้ ตลอดชีวิตสำหรับ
ทุกช่วงวัย
Project 5: โครงการพัฒนาทักษะ
ผู้เรียน

Project 6: โครงการยก
ระดับการเรียนการสอนด้าน

ภาษาอังกฤษ

Project 7:โครงการส่ง
เสริมการเรียนรู้ ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลของ

นักศึกษา
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Project 14: โครงการ
พัฒนาและยกระดับศิลปะ

วัฒนธรรมอีสาน

Project 15: โครงการพัฒนาศักยภาพทรัพยากรบุคคล
Project 16: โครงการองค์กรแห่งความสุข (Happy

Workplace)

Project 17: โครงการพัฒนากายภาพมหาวิทยาลัยสู่องค์กรแห่งการ
เรียนรู้
Project 18: โครงการสร้างภาพลักษณ์ใหม่ (KSU-Rebranding) และ
การตามกลยุทธ์ยกระดับการสื่อสารองค์กรที่มีประสิทธิภาพ
Project 19: โครงการเชิงรุกเตรียมพร้อมรับนักศึกษา
Project 20: โครงการสร้างผูกพัน (สื่อสารองค์กร Engagement และ
สร้างความพึงพอใจ Satisfaction) ต่อองค์กร

Project 8: โครงการสร้าง
ผลิตผลงานวิจัยที่มูลค่า
ทางเศรษฐกิจ-สังคมและ
คุณภาพชีวิตที่เกิดจาก
การนำผลงานวิจัยไปใช้
ประโยชน์เชิงพื้นที่
Project 9: โครงการจัด
ตั้งหน่วยวิจัยที่มีศักยภาพ
สูง

Project 10: โครงการ
เพิ่มขีดความสามารถด้าน
การวิจัยที่เข้มแข็งและเพิ่ม
ความสามารถทางการวิจัย
ระดับสากล


	สรุปจำนวนตัวชี้วัด ปี 67ตามหน่วยงาน

