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สรุปมติย่อการประชุมสภามหาวิทยาลัยกาฬสนิธุ ์
คร้ังท่ี ๒/๒๕๖๔ 

วันศุกร์ที่  ๑๒  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๔  เวลา ๐๙.๓๐ น. 
การประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกสร์ะบบ Zoom Meeting 

  
วาระที่ เร่ือง สาระส าคัญย่อและมติสภามหาวทิยาลัย ผู้รับผิดชอบ 
๑ ระเบียบวาระที ่๑   

เรื่องที่ประธานหรืออธิการบดี       
แจ้งให้ทราบ           
  

ศาสตราจารย์กิตติคุณ นพ.สุทธิพร  จิตต์มิตรภาพ ราชบัณฑิต นายกสภา
มหาวิทยาลัย ได้ให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยที่ เข้าร่วมประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ระบบ Zoom Meeting ขานช่ือรายงานตัว เมื่อกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยมาครบองค์ประชุม ประธานท่ีประชุมได้เปิดประชุมและด าเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
     ๑. คณะรัฐมนตรี (ครม.) มีมตแิต่งตั้ง ศาสตราจารย์ ดร.สมคดิ เลิศไพฑรูย์ 
เป็นประธานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (กกอ.) แทน ศาสตราจารย์คลินิก
เกียรติคณุ นายแพทย์อุดม คชินทร ซึ่งลาออกจากต าแหน่งเนื่องจากปัญหา
สุขภาพ ทั้งนี ้ศาสตราจารย์ ดร.สมคิด เลิศไพฑรูย์ เคยด ารงต าแหนง่อธิการบดี
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ท าใหส้ามารถด าเนินงานในต าแหน่งดังกล่าวได้เป็น
อย่างดี 
     ๒. ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้พยายามผลักดันการพัฒนาอุดมศึกษาเพิ่ม
มากขึ้น โดยได้มีแนวนโยบายว่า มหาวิทยาลัยจะดีได้ต้องมีครูที่ดี มีผู้บริหารที่ดี 
และมีการก ากับที่ดี มีข้อสังเกตว่า การที่จะมีครูที่ดีนั้นจะต้องอาศัยกระบวนการ
ร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยเพื่อพัฒนาคณาจารย์เพิ่มเติมให้มากขึ้น ซึ่งท่าน
รัฐมนตรีฯ ได้มีการเชิญอธิการบดีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย อธิการบดี
มหาวิทยาลัยมหิดล มารับทราบวิธีที่มหาวิทยาลัยช้ันน าของประเทศในการ
พัฒนาคณาจารย์ และหวังว่าจะได้รับความร่วมมืออย่างดี นอกจากนี้มีข้อมูล
เพิ่มเติมจาก ศาสตราจารย์ ดร.วิจิตร ศรีสอ้าน ที่มีแนวคิดในการพัฒนาครูตาม
รูปแบบที่ได้ไปศึกษาดูงานจากต่างประเทศเพื่อมาพัฒนาประเทศไทย และยังมี
หน่วยงานซึ่งเรียกว่าสมาคมเครือข่ายการพัฒนาวิชาชีพอาจารย์และองค์กร
ระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย (สมาคม ควอท)  
       ในการพัฒนาคณาจารย์ของมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์นายกสภามหาวิทยาลัย
ได้หารือกับอธิการบดีแล้ว เมื่อทีมบริหารครบถ้วนเหมาะสมแล้ว ขอให้
มหาวิทยาลัยน า เสนอแนวทางการพัฒนาคณาจารย์ ให้กรรมการสภา
มหาวิทยาลัยได้รับทราบ รวมถึงให้ข้อคิดเห็นเพื่อการพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นไป ใน
ความเป็นจริงมหาวิทยาลัยที่ดีต้องมีครูที่ดี แต่อย่างไรก็ตามการเป็นผู้มีความรู้ใน
ศาสตร์นั้น ๆ อาจจะไม่สามารถท าหน้าที่ครูที่ดีได้ เมื่อมีการบรรจุอาจารย์ใหม่
ควรมีการอบรมการเป็นครู เรียนรู้การเป็นครู เช่น จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยมี
การจัดตั้งหน่วยงานพัฒนาคณาจารย์ มีการอบรมเมื่อมีแนวคิดหรือแนวทางใน
การจัดการเรียนการสอนแบบใหม่ การจัดการศึกษาแบบใหม่ที่ทันสมัยขึ้น ก็จะ
น ามาเผยแพร่และถ่ายทอดให้คณาจารย์ได้รับทราบ เป็นต้น   
      ๓. สถาบันคลังสมองได้แจ้งว่า ในการท าหน้าที่กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
มีภาระและความรับผิดชอบระดับหนึ่ง ผู้ที่ได้รับคัดสรรมาท าหน้าที่กรรมการ
สภามหาวิทยาลัยทุกท่านมีความรู้ความสามารถ บางท่านมีประสบการณ์ด้าน
กฎหมาย บางท่านมีประสบการณ์ด้านธุรกิจ สถาบันคลังสมองแห่งชาติ และ
สกอ. เล็งเห็นความส าคัญในเรื่องนี้ จึงเห็นว่าควรจะมีการจัดหลักสูตรอบรมให้
ค าแนะน ากรรมการสภามหาวิทยาลัยที่ยังไม่เคยท าหน้าที่กรรมการสภา
มหาวิทยาลัยมาก่อน ได้รับทราบถึงความรับผิดชอบ หน้าที่ เพื่อจะได้ท าหน้าที่
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วาระที่ เร่ือง สาระส าคัญย่อและมติสภามหาวทิยาลัย ผู้รับผิดชอบ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยได้อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ แต่อย่างไรก็ตาม
ค่าลงทะเบียนอบรมค่อนข้างสูง คือ ๕๐,๐๐๐ บาท ซึ่งจะท าให้เกิดภาระต่อ
มหาวิทยาลัย เรื่องนี้จึงอยู่ระหว่างด าเนินการทบทวนว่าจะด าเนินการอย่างไร มี
การขอให้ลดค่าใช้จ่ายเหลือ ๓๐,๐๐๐ บาท และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม มีแนวคิดว่าให้มหาวิทยาลัยจ่าย 
๑๕,๐๐๐ บาท กระทรวงฯ อาจจะช่วยสนับสนุนงบประมาณอีก ๑๕,๐๐๐ บาท  
     ๔. งบประมาณด้านอุดมศึกษาได้ผ่านเข้าสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแล้ว ๑๑๔,๐๐๐ ล้านบาท ประกอบด้วย ๓ 
ส่วน คือ ๑) เงินเดือนและค่าจ้าง ๒) งบด าเนินการและงบลงทุน ๓) งบประมาณ
เพื่อการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษา  ซึ่ งด้านการพัฒนา
สถาบันอุดมศึกษา ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม เมื่อปีที่แล้วเสนอตั้งงบประมาณ ๑๒,๕๐๐ ล้านบาท หากแต่
ไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ  ในปีนี้เสนอตั้งบประมาณ ๘,๘๐๐ ล้านบาท คาดว่า
อาจจะไม่ได้รับงบประมารเช่นเดียวกัน ด้วยเหตุนี้กองทุนวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (ววน.) มีมติเห็นชอบให้จัดสรรงบประมาณให้กับการปฏิรูปหรือการ
พัฒนาสถาบันอุดมศึกษา แต่ให้เน้นด้านการวิจัย งบประมาณ ๑,๕๐๐ ล้านบาท 
จะเห็นได้ว่า กระทรวงเสนอขอตั้งงบประมาณ ๑๑๔,๐๐๐ ล้านบาท กองทุน 
ววน. ๒๔,๔๐๐ ล้านบาท ซึ่งงบประมาณของกองทุน ววน. ผ่านคณะรัฐมนตรี
เรียบร้อยแล้ว ส่วนงบประมาณของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม คาดว่าจะเข้าพิจารณาจากคณะรัฐมนตรีในสัปดาห์ถัดไป และ
หลังจากนั้นจะเป็นหน้าที่ของส านักงบประมาณ จะได้พิจารณาความสอดคล้อง
และความจ าเป็นในระดับประเทศ คาดว่าในเดือนมีนาคมจะได้รับทราบจ านวน
เงินท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณ  
     ๕. คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (ป.ป.ช.)  
ได้สอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการแสดงบัญชีทรัพย์สินของข้าราชการ  
โดยระบุว่านอกจากผู้ที่ท าหน้าที่เป็นผู้บริหารแล้ว บุคลากรสายวิชาการ 
ในมหาวิทยาลัย ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จะต้อง
แสดงบัญชีทรัพย์สินด้วย ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการรับฟังข้อคิดเห็น จึงขอเชิญ
ชวนให้แสดงความคิดเห็นไม่ว่าจะเห็นด้วยหรือไม่เห็นด้วยก็ตาม เพราะจะมี
ผลกระทบต่อบุคลากรในมหาวิทยาลัย มิเช่นนั้นแล้วการไม่แสดงความคิดเห็น 
ผลได้อาจไม่ตรงตามความต้องการ 
 
อธิการบดีแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
     ๑. อธิการบดีมอบหมายให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศศิกร สุรมณี เลขานุการ
สภามหาวิทยาลัย แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ตามที่ ส านักงานปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม ได้มีหนังสือแจ้งมายังมหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์ว่า พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้สมเด็จ
พระขนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 
เสด็จพระราชด าเนินแทนพระองค์ไปพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษาจากมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ ถึง ๒๕๖๒  
จ านวน ๒,๓๐๖ คน  ณ อาคารกิจการนักศึกษามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ อ าเภอ
เมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ ในวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ ช่วงเช้าความละเอียดแจ้ง
แล้วนั้น  ส านักปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรมได้รับ
แจ้งจากส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีว่าอธิการบดีมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์มี
หนังสือขอให้น าความกราบบังคมทูลสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ขอพระราชทานพระราชานุญาต 
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วาระที่ เร่ือง สาระส าคัญย่อและมติสภามหาวทิยาลัย ผู้รับผิดชอบ 
เลื่อนพิธีพระราชทานปริญญาบัตรดังกล่าวออกไปก่อนเนื่องจากสถานการณ์ 
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID-19) ซึ่งความทรงทราบ 
ฝ่าละอองพระบาทแล้ว พระราชทานพระราชานุญาตตามที่มหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์ ขอพระราชทาน 
     ๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศศิกร สุรมณี เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งให้ที่
ประชุมทราบ เกี่ยวกับ ประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์ และวิธีการ พิจารณา
แต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ (ฉบับท่ี ๓) มีรายละเอียดโดยสรุป คือ  
     ข้อ ๑ ให้เพิ่มข้อความต่อไปนี้เป็นวรรคสองของข้อ ๓ ของประกาศ ก.พ.อ. 
เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ฉบับที่ ๓ เรื่องหลักเกณฑ์
และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รอง
ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓  
     “ในกรณีที่สถาบันอุดมศึกษาไม่มีกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาประเภท
ผู้ทรงคุณวุฒิที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์ให้แต่งตั้งศาสตราจารย์จากบัญชี
รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิที่ ก.พ.อ. ก าหนด ซึ่งไม่ใช่กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษา
ประเภทผู้ทรงคุณวุฒิเป็นประธานกรรมการก็ได้” 
     ข้อ ๒ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นวรรคสามของข้อ ๑๕ ของประกาศ ก.พ.อ. 
เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์  และศาสตราจารย์ ฉบับที่ ๓ เรื่องหลักเกณฑ์
และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รอง
ศาสตราจารย์และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๓ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยประกาศ 
ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓  
     “ให้น าความในวรรคสองของข้อ ๓ มาใช้กับกรณีตามวรรคสองนี้ด้วย”   
     ข้อ ๓ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาเป็นต้นไป  ประกาศ ณ วันท่ี ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ 
     ๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศศิกร สุรมณี เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งให้ที่
ประชุมทราบ การจัดท าประมวลจริยธรรมขององค์กร ตามมาตรา ๖  วรรคสาม  
แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒  ซึ่งพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ. ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๖๖ วรรคสามแห่งพระราชบัญญตัิ 
ให้คณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม (ก.ม.จ.) มีอ านาจวินิจฉัยในกรณีที่มี
ปัญหาว่าองค์กรใดเป็นผู้จัดท าประมวลจริยธรรมประกอบกับข้อ ๖ ของระเบียบ
คณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม  ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดท าประมวล
จริยธรรมข้อก าหนดจริยธรรมกระบวนการรักษาจริยธรรมของหน่วยงาน และ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ ก าหนด ให้องค์กรที่มีหน้าที่ จัดท าประมวล
จริยธรรมด าเนินการจัดท าประมวลจริยธรรมให้แล้วเสร็จภายใน ๑๘๐ วัน
นับตั้งแต่วันท่ี ๙ ตุลาคม ๒๕๖๓ ซึ่งเป็นวันท่ีระเบียบนี้เริ่มมีผลบังคับใช้แล้วนั้น   
     เพื่อให้การด าเนินการตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 
๒๕๖๒ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพในการประชุม ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๓ เมื่อวันท่ี ๒๙ 
กันยายน ๒๕๖๓ ได้พิจารณาแล้ว  จึ งมีมติ ให้สภามหาวิทยาลัย  ของ
สถาบันอุดมศึกษาหรือมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ  น าประมวลจริยธรรมที่
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) มาใช้โดย
อนุโลม 
 
 



๔ 
 

วาระที่ เร่ือง สาระส าคัญย่อและมติสภามหาวทิยาลัย ผู้รับผิดชอบ 
     ๔. ผู้ ช่วยศาสตราจารย์นิภา  นาสินพร้อม ผู้อ านวยการส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน รายงานผลการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาและประเมิน
ทักษะดิจิทัลมาตรฐานสากล ICDL และสถานภาพการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล
ของบุคลากรและนักศึกษา มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์  
 

มติท่ีประชุม: รับทราบ 
 

๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
      ๒.๑ รายงานการประชุมครั้งท่ี  
๑/๒๕๖๔ วันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๖๔ 
 

มติที่ประชุม: ๑. ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ วันที่  
๘ มกราคม ๒๕๖๔ โดยไม่มีข้อแก้ไข 
                  ๒. กรรมการที่ไม่ได้มาประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ วันที่ ๘ มกราคม 
๒๕๖๔ รับทราบรายงานการประชุม 
  

ฝ่ายเลขานุการ    
สภามหาวิทยาลยั 

๓ เร่ืองสืบเนื่อง 
๓.๑ การด าเนินการตามมติท่ีประชุม 
      ๓.๑.๑ ข้อบังคับมหาวิทยาลยั
กาฬสินธุ์ ว่าด้วยการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔ 
      ๓.๑.๒ ประกาศก าหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด  
การประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที่            
ของคณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
(ฉบับท่ี ๑) 
     ๓.๑.๓ ประกาศก าหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด  
การประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที่ของ
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม (ฉบับท่ี ๑) 
     ๓.๑.๔ ประกาศก าหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด  
การประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที่ของ
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีสุขภาพ (ฉบับท่ี ๑) 
     ๓.๑.๕ ประกาศก าหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด  
การประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที่ของ
คณบดีคณะศิลปศาสตร์ (ฉบับท่ี ๑) 
     ๓.๑.๖ ประกาศก าหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด  
การประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที่ของ
คณบดีคณะศึกษาศาสตร์และ
นวัตกรรมการศึกษา (ฉบับท่ี ๑) 
     ๓.๑.๗ ประกาศก าหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด  
การประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที่ของ
คณบดีคณะบริหารศาสตร์ (ฉบับท่ี ๑) 
 
 

 

สรุปสาระส าคัญ : สภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ในคราวประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ 
เมื่ อ วั นศุ ก ร์ ที่  ๘  มกราคม  ๒๕๖๔  ได้ มี มติ เ ห็ นชอบออกข้ อบั งคั บ  
ให้คณะกรรมการประเมินออกประกาศ และเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร แทนต าแหน่ง
ว่าง รายละเอียด ดังนี ้
     ๑. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับ
ที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔ ฝ่ายเลขานุการและนิติกร ได้ด าเนินการตรวจสอบความ
ถูกต้องเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามออก
ข้อบังคับ 
     ๒. ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัดการประเมินผลการ
ปฏิบัติหน้าที่ของคณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร (ฉบับที่ ๑) ฝ่ายเลขานุการ
และนิติกร ได้ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้อง เสนอประธานคณะกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าหน่วยงานของมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
เรียบร้อยแล้ว   
     ๓. ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด การประเมินผลการ
ปฏิบัติหน้าที่ของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ฉบับที่ ๑) 
ฝ่ายเลขานุการและนิติกร ได้ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้อง เสนอประธาน
คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าหน่วยงานของ
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เรียบร้อยแล้ว 
     ๔. ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด การประเมินผลการ
ปฏิบัติหน้าที่ของคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ (ฉบับที่ ๑) 
ฝ่ายเลขานุการและนิติกร ได้ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้อง เสนอประธาน
คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าหน่วยงานของ
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เรียบร้อยแล้ว 
     ๕. ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด การประเมินผลการ
ปฏิบัติหน้าที่ของคณบดีคณะศิลปศาสตร์ (ฉบับที่ ๑) ฝ่ายเลขานุการและนิติกร 
ได้ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้อง เสนอประธานคณะกรรมการประเมินผล
การปฏิบัติหน้าท่ีของหัวหน้าหน่วยงานของมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เรียบร้อยแล้ว 
     ๖. ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด การประเมินผลการ
ปฏิบัติหน้าที่ของคณบดีคณะศึกษาศาสตร์และนวัตกรรมการศึกษา (ฉบับที่ ๑) 
ฝ่ายเลขานุการและนิติกร ได้ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้อง เสนอประธาน
คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าหน่วยงานของ
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เรียบร้อยแล้ว 
 

 



๕ 
 

วาระที่ เร่ือง สาระส าคัญย่อและมติสภามหาวทิยาลัย ผู้รับผิดชอบ 
     ๓.๑.๘ ประกาศก าหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด  
การประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที่ของ
ผู้อ านวยการส านักส่งเสรมิวิชาการ
และงานทะเบยีน (ฉบับท่ี ๑) 
     ๓.๑.๙ ประกาศก าหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด  
การประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที่ของ
ผู้อ านวยการสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
(ฉบับท่ี ๑)   
     ๓.๑.๑๐ ค าสั่งสภามหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์ ที่ ๐๐๑ /๒๕๖๔ เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
การปฏิบัตหิน้าท่ีของคณบดีคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร แทนต าแหน่ง
ว่าง 
     ๓.๑.๑๑ ปฏิทินการประชุมสภา
มหาวิทยาลยัประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

     ๗. ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด การประเมินผลการ
ปฏิบัติหน้าที่ของคณบดีคณะบริหารศาสตร์ (ฉบับที่ ๑) ฝ่ายเลขานุการและนิติ
กร ได้ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้อง เสนอประธานคณะกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าหน่วยงานของมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
เรียบร้อยแล้ว 
     ๘. ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด การประเมินผลการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (ฉบับที่ ๑) 
ฝ่ายเลขานุการและนิติกร ได้ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้อง เสนอประธาน
คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าหน่วยงานของ
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เรียบร้อยแล้ว 
     ๙. ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และตัวช้ีวัด การประเมินผลการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา (ฉบับท่ี ๑) ฝ่ายเลขานุการ
และนิติกร ได้ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้อง เสนอประธานคณะกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าหน่วยงานของมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
เรียบร้อยแล้ว 
     ๑๐. ค าสั่งสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ที่ ๐๐๑ /๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที่ของคณบดคีณะเทคโนโลยีการเกษตร 
แทนต าแหน่งว่าง ฝ่ายเลขานุการและนิติกร ได้ด าเนินการจัดท าค าสั่งพร้อมทั้ง
ตรวจสอบความถูกต้อง เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามในค าสั่งเรียบร้อย
แล้ว  
     ๑๑. ฝ่ายเลขานุการได้ด าเนินการจัดท า ปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัย
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔ ตามมติที่ประชุม โดยก าหนดประชุมเป็นวันศุกร์สัปดาห์ที่ 
๒ ของเดือนเรียบร้อยแล้ว  
 
มติท่ีประชุม:  รับทราบการด าเนนิการ 
 

 ๓.๒ พิจารณาใหค้วามเห็นชอบอัตรา
ค่าธรรมเนียมหลักสูตรระดบั
บัณฑิตศึกษา (แกไ้ขเพิ่มเติม) 
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบให้มหาวิทยาลัยออกประกาศมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
เรื่อง อัตราการเก็บค่าธรรมเนยีมหลักสตูรระดับบณัฑติศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔  
โดยให้แก้ไขตามที่ประชุมได้มีข้อเสนอแนะ    

ส านักส่งเสรมิ
วิชาการและงาน
ทะเบียน 

๔ เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 
๔.๑  พิจารณาอนุมตัิให้ปรญิญา แก่
ผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าภาค
การศึกษาท่ี ๑/๒๕๖๓ 

มติที่ประชุม : อนุมัติให้ปริญญา แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าภาคการศึกษาที่  
๑/๒๕๖๓ จ านวน ๑๔ ราย  ได้แก ่
   ๑. ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน ๒ ราย  ได้แก ่
       - หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต   
         สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ     จ านวน ๑ ราย 
   มีผลตั้งแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะได้อนุมัติการส าเร็จการศึกษา คือ วันที่ 
๘ มกราคม ๒๕๖๔ 
       - หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
         สาขาวิชาการจัดการส าหรับเป็นผู้ประกอบการ    จ านวน ๑ ราย 
       มีผลตั้งแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะได้อนุมัติการส าเร็จ
การศึกษา คือ วันที่ ๗ มกราคม ๒๕๖๔ 
     ๒. ระดับปริญญาตรี จ านวน ๑๒ ราย ได้แก ่
         - หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
           สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์     จ านวน ๑ ราย 
         - หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  
           สาขาวิชาการจัดการสุขภาพท้องถิ่นและชุมชน จ านวน ๑ ราย 

ฝ่ายวิชาการ 



๖ 
 

วาระที่ เร่ือง สาระส าคัญย่อและมติสภามหาวทิยาลัย ผู้รับผิดชอบ 
         - หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
           สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก         จ านวน ๑ ราย 
         มีผลตั้งแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะได้อนุมัติการส าเร็จการศึกษา คือ 
วันที่ ๗ มกราคม ๒๕๖๔ 
         - หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครอง    จ านวน ๔ ราย  
         - หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  
           สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล    จ านวน ๔ ราย 
         - หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  
           สาขาวิชาวิศวกรรมโลจิสติกส์    จ านวน ๑ ราย 
         มีผลตั้งแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะได้อนุมัติการส าเร็จการศึกษา คือ 
วันที่ ๘ มกราคม ๒๕๖๔ 
หมายเหตุ: รายชื่อผู้ส าเร็จการศึกษาตามเอกสารประกอบวาระการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่  ๒/๒๕๖๔ 
 

 ๔.๒ พิจารณาใหค้วามเห็นชอบการ
ปรับปรุงแก้ไขหลักสตูร (สมอ.๐๘) 
จ านวน ๓ หลักสูตร ได้แก ่
   ๔.๒.๑  หลักสตูรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีการเกษตร (ฉบับปี พ.ศ. 
๒๕๖๓) 
   ๔.๒.๒  หลักสตูรสาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการจดัการสุขภาพ
ท้องถิ่นและชุมชน (ฉบับปี พ.ศ. 
๒๕๖๑) 
   ๔.๒.๓  หลักสตูรประกาศนียบตัร
วิชาชีพช้ันสูง สาขาวิชาช่างกลโรงงาน  
(ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๑) 
 

มติท่ีประชุม:  เห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) จ านวน ๓ 
หลักสตูร ได้แก่  
   ๑. หลักสตูรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจดัการสุขภาพท้องถิ่น
และชุมชน (ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๑)  
กรณีเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรจาก อาจารยศ์ักดิ์สิน  
สิมสินธุ์ เป็น อาจารยส์ุรศักดิ์ ธรรมรักษ์เจริญ และขอถอนรายชื่ออาจารย์ประจ า
หลักสตูรราย อาจารย์ศักดิส์ิน  สมิสินธุ์  
   ๒. หลักสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพช้ันสูง สาขาวิชาช่างกลโรงงาน (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) กรณีเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร
และประจ าหลักสตูร จาก อาจารย์อภิชาติ คงวิริยะกลุ เป็น ว่าท่ีร้อยตรีอนุชา 
ศรีบุรัมย ์
   ๓. หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร (ฉบับปี 
พ.ศ.๒๕๖๓) กรณเีพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน ๕ ราย ดังน้ี  
 - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศุภชัย  ภลูายดอก 
 - ผู้ช่วยศาสตราจารย์สายัญ  พันธ์สมบูรณ์ 
 - อาจารย์อยุธย์  คงปั้น 
 - อาจารย์วิลาสินี  ศรีแสนยงค ์
 - อาจารย์สริิกาญดา  ธนาสุวรรณ 
 

 

ฝ่ายวิชาการ 

 ๔.๓ พิจารณาออกข้อบังคับ
มหาวิทยาลยักาฬสินธุ์ ว่าด้วยการ
เทียบต าแหน่งทางวิชาการของ 
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ..... 
 

มติท่ีประชุม:  ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ว่าด้วยการเทียบต าแหน่ง
ทางวิชาการของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยไมม่ีข้อแก้ไข 
 
 

 

ฝ่ายวิชาการ 

 
 

๔.๔ พิจารณาออกข้อบังคับ
มหาวิทยาลยักาฬสินธุ์ ว่าด้วยสภา
คณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. .... 

มติท่ีประชุม:  ที่ประชุมเห็นชอบออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ ์ว่าด้วย
สภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยไม่มีข้อแกไ้ข 
 

คณะกรรมการ 
กลั่นกรองด้าน
กฎหมายฯ/นิติกร 

 ๔.๕ พิจารณารายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 

มติท่ีประชุม:  รับทราบผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัตริาชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ฝ่ายนโยบายและ
แผน 



๗ 
 

วาระที่ เร่ือง สาระส าคัญย่อและมติสภามหาวทิยาลัย ผู้รับผิดชอบ 
 ๔.๖ พิจารณาข้อเสนอของกรรมการ

สภามหาวิทยาลยัผู้ทรงคณุวุฒิ  
(รองศาสตราจารย์ศักดิ์เดช สังคพัฒน์) 
 

มติท่ีประชุม: การแต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิชยุทธ จันทะรี เป็นรองอธิการบดี 
ตามค าแนะน าของผู้รักษาราชการแทนอธิการบดี ชอบด้วยกฎหมายแล้ว ให้ยึด
ตามมติที่ประชุม ในคราวประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ ระเบียบ
วาระที่ ๔.๑ พิจารณาแต่งตั้งรองอธิการบดีมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
 

คณะกรรมการ 
กลั่นกรองด้าน
กฎหมายฯ/นิติกร 

๕ เร่ืองอ่ืน ๆ 
๕ .๑  รายงานความก้ าวหน้ าการ
ประเมินผลการปฏิบั ติ หน้ าที่ ของ
หั วหน้ าหน่ วยงาน มหาวิ ทยาลั ย
กาฬสินธุ ์

 
มติที่ประชุม: รับทราบรายงานความก้าวหน้าการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่
ของหัวหน้าหน่วยงาน มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
   
 

คณะกรรมการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัตหิน้าที่ของ
หัวหน้าหน่วยงาน 
มหาวิทยาลยั
กาฬสินธุ ์

 ๕.๒ พิจารณาทบทวนอัตราค่าเบี้ย
ประชุม 
 

สรุปสาระส าคัญ: ตามที่สภามหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๓  
ได้มีการพิจารณาประกาศมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เรื่องอัตราค่าเบี้ยประชุม  
พ.ศ. ๒๕๖๓ มหาวิทยาลัยได้ช้ีแจงข้อมูลต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย โดย
เสนอว่ามีการลดอัตราค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการภายในร้อยละ ๕๐  แต่มีบาง
คณะกรรมการลดอัตราค่าเบี้ยประชุมไม่เป็นไปตามที่น าเสนอ คือมีการลดอัตรา
ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการบางคณะร้อยละ ๖๒ – ๖๓ และบางคณะลดถึง 
ร้อยละ ๗๕ จึงมีประเด็นค าถามว่า เกิดข้อผิดพลาดหรือไม่ กบม.พิจารณา
อย่างไร มีการน าเสนอสภามหาวิทยาลัยอย่างไร 
 
มติที่ประชุม: ที่ประชุมรับทราบประเด็นค าถาม เนื่องจากสภามหาวิทยาลัยใน
การประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๓ นั้น ในการพิจารณาประกาศดังกล่าวมีการ
อภิปรายอย่างกว้างขวาง และได้มีมติเห็นชอบให้ออกประกาศมหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์ เรื่องอัตราค่าเบี้ยประชุมพ.ศ. ๒๕๖๓ เรียบร้อยแล้ว ดังนั้นให้
มหาวิทยาลัยด าเนินการตามประกาศไปก่อนเป็นระยะเวลา ๑ ปี แล้วจึงให้มีการ
ประเมินผลที่เกิดขึ้นเพ่ือน ามาพิจารณาทบทวนแก้ไขอีกครั้ง 
 

ฝ่ายบรหิาร 

 ๕.๓ ความก้าวหน้าในการด าเนินการ
เกี่ยวกับเงิน ๐.๒ 
 

มติที่ประชุม: รับทราบการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในส่วนของเงิน ๐.๒  
หากกรรมการสภามหาวิทยาลัยท่านใดมีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
ให้แจ้งไปยัง รองศาสตราจารย์สุพรรณ สุดสนธิ์ รองอธิการบดี ฝ่ายนโยบายและ
แผน เพื่อน าข้อข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ให้คณะด าเนินงานท่ีจะมีการแต่งตั้งข้ึนได้พิจารณาด้วย 
 

ฝ่ายบรหิาร 

 ๕.๔ ก าหนดการประชุมสภา
มหาวิทยาลยั ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๔  

มติท่ีประชุม: ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลยั ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๔ ในวันท่ี ๑๒ 
มีนาคม ๒๕๖๔  

ฝ่ายเลขานุการ
สภามหาวิทยาลยั 

 
 


