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มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
 

หน่วยงาน........................................... 
❑ งบประมาณแผ่นดิน ❑ งบประมาณเงินรายได้  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ................................ 

 

*************************************************** 
 

1. ชื่อโครงการ   ………………………………………………………………………………………………............................................................. 
1.1 โครงการย่อย/กิจกรรม...........................................................................................................................................(ถ้ามี) 
 

2.  ประเภทโครงการ   (…….)   โครงการใหม่     (…….)   โครงการต่อเนื่อง 
 

3. สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี / แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ / แผนปฏิบัตริาชการมหาวิทยาลัยฯ ข้อใด 
  3.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (ระบุ).............................................................................................................................. 
  3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (ระบุ)ระบุ)...................................................................................... 
  3.3 ร่างยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ระยะ 5 (พ.ศ. 2569-2573)  

3.3.1 ประเด็นการยุทธศาสตร์ที่ (ระบุ).................................................................................................................................. 
3.3.2 เป้าประสงค์ที ่(ระบุ)..................................................................................................................................................... 
3.3.3 ตัวชี้วัด KPI-S (ระบุ).................................................................................................................................................... 
3.3.2 กลยุทธ ที ่(ระบุ).................................................................................................................................................. 
3.3.3 ตัวชี้วัด KPI-O ที ่(ระบุ).............................................................................................................................................. 
 

4.  โครงการได้รับจัดสรรงบประมาณ ตามแผนงาน ผลผลิต/โครงการ ข้อใด (ตามเอกสารจัดสรรงบประมาณ) 
 4.1 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

 ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
 ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 

 4.2 แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ผลผลิต : ผลงานการให้บริการวิชาการ         
 ผลผลิต : ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 4.3 แผนงานยุทธศาสตร์/แผนงานบูรณาการ อื่น (ระบุ                                      ) 
 

5.  โครงการนี้สอดคล้องกับตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ข้อใด  
หมวด 1 การน าองค์กร 
 1.1 การน าองคก์รโดยผูน้ าระดบัสูง (Senior Leadership) 
 1.2 การก ากบัดูแลองคก์รและการสร้างประโยชน์ให้สังคม (Governance and Societal Contributions) 

หมวดท่ี 2  กลยุทธ์ (Strategy) 
 2.1 การจดัท ากลยทุธ์ (Strategy Development) 
 2.2 การน ากลยทุธ์ไปปฏิบติั (Strategy Implementation) 

หมวดท่ี 3  ลูกค้า (Customer) 
 3.1 ความคาดหวงัของลูกคา้ (Customer Expectations) 
 3.2 ความผกูพนัของลูกคา้ (Customer Engagement) 

หมวดท่ี 4  การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้  (Measurement, Analysis, and Knowledge   Management) 
 4.1 การวดั วิเคราะห์ และปรับปรุงผลการด าเนินการของสถาบนั (Measurement, Analysis, and Improvement of 
Organizational Performance) 
 4.2 การจดัการสารสนเทศ และการจดัการความรู้ (Information, and Knowledge Management) 
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หมวดท่ี 5  บุคลากร (Workforce) 
 5.1 สภาวะแวดลอ้มดา้นบุคลากร (Workforce Environment) 
 5.2 ความผกูพนัของบคุลากร (Workforce Engagement) 

หมวด 6  ระบบปฏิบัตกิาร (Operations) 
 6.1 กระบวนการท างาน (Work processes) 
 6.2 ประสิทธิผลของการปฏิบติัการ (Operational Effectiveness) 

หมวดท่ี 7  ผลลัพธ์ (Results) 
 7.1 ผลลพัธ์ดา้นการเรียนรู้ของผูเ้รียน และบริการท่ีตอบสนองต่อลูกคา้กลุ่มอื่น และดา้นกระบวนการ (Student Learning, 
Customer-Focused Service Results, Process Results) 
 7.2 ผลลพัธ์ดา้นลูกคา้ (Customer Results) 
 7.3 ผลลพัธ์ดา้นบุคลากร (Workforce Results) 
 7.4 ผลลพัธ์ดา้นการน าองคก์รและการก ากบัดูแลองคก์ร (Leadership and Governance Results) 
 7.5 ผลลพัธ์ดา้นงบประมาณ การเงิน ตลาด และกลยทุธ์ (Budgetary, Financial, Market, and Strategy Results) 

 
 

6. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   สาขาวิชา/ งาน........................................................................................................................คณะ/
สถาบัน/สำนัก (กอง)............................................................................... มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์    

 

 7. สถานทีด่ำเนินงานโครงการ (ระบ)ุ ช่ือสถานท่ี ………………......................………… อำเภอ ……………… จงัหวัด…………………… 
 

 8. กำหนดการจัดโครงการ (ต้องระบุวันที่จัดโครงการชัดเจน) วันท่ี.......เดือน.........พ.ศ........ถึง วันท่ี.......เดือน...........พ.ศ........ 
 

9.  หลักการและเหตุผล 
       ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
       ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
       ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
10.   วัตถุประสงค ์
  10.1  ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

10.2 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….... 
10.3 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….... 

11.  แผนการดำเนินงานโครงการ (กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธดีำเนินการ) 
กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 

กิจกรรมที่ 1……………………………………..  
กิจกรรมที่ 2……………………………………..  
กิจกรรมที่ 3……………………………………..  

 
12.  กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ   (ให้ระบุกลุ่มเปา้หมาย และจำนวนให้ชัดเจน) 
     ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
     ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
13.  ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย โครงการ  

13.1 ตัวชี้วัดผลผลิต (Output Indicators)  
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

KPI1   
KPI2   
KPI3   

หมายเหตุ ผลที่เกิดขึ้นทันทีหลังสิ้นสุดกิจกรรม ซ่ึงสามารถวัดปริมาณหรือจำนวนได้อย่างชัดเจน 
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13.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome Indicators)  
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

KPI1   
KPI2   
KPI3   

หมายเหตุ ผลที่เกิดหลังจากดำเนินกจิกรรม ภายใน 3–12 เดือน ซ่ึงสะท้อนถงึการเปลี่ยนแปลงในพฤติกรรม ความรู ้ ทักษะ สถานะ หรือ
สภาพแวดล้อมของกลุ่มเปา้หมาย หลังจากได้รับประโยชนจ์ากโครงการ 

 
13.3 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Impact Indicators)  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
KPI1   
KPI2   
KPI3   

หมายเหตุ ผลกระทบเชิงลึกในระยะยาวตอบโจทย์ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยระยะ 5 ปี จากการดำเนินโครงการ แผนงาน หรือกิจกรรมต่าง ๆ โดยมุ่งวัด
การเปลี่ยนแปลงในระดับ ระบบ สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม หรือคุณภาพชีวิต ที่เกิดขึ้นจากผลสำเร็จของโครงการอย่างยั่งยืน 

 
14. งบประมาณ ..................................................บาท  
รายละเอียดงบประมาณ 

งบรายจ่าย/รายการ รายละเอียด (ตัวคูณ) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบดำเนินงาน :   
 1. ค่าตอบแทน   

   
   

 2. ค่าใช้สอย   
   
   
   
   
 3. ค่าวัสดุ   
   
   

รวมทั้งสิ้น   
 

หมายเหต ุ - ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
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15. แผนปฏิบัติงาน (แผนงาน)   แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (แผนเงิน)  และ ตัวชี้วัดเป้าหมายผลผลิต  
 แผนปฏิบัติงาน (แผนงาน)  
(ใส่ลูกศรในช่วงเวลา  
ปฏิบตัิงาน)             แผนการใช้จ่าย 
               งบประมาณ(แผนเงิน:บาท)        
     (ใส่จำนวนเงินในช่วงเวลาปฏบิัติงาน) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 25….. 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.วางแผนการดำเนินการ (P)    (แผนงาน)             
(แผนการเบิกจ่ายเงิน)             

2.การดำเนินการจัดโครงการ(D)(แผนงาน)             
(แผนการเบิกจ่ายเงิน)             

3.การติดตาม ประเมินผล (C)  (แผนงาน)             
(แผนการเบิกจ่ายเงิน)             

4.การปรับปรุง/พัฒนา/แก้ไขจากผล 
  การติดตาม (A) (แผนงาน) 

            

 
16. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์) 

16.1  ……………………………………………………………………………………………………………………............................................................ 
16.2  ……………………………………………………………………………………………………………………........................................................... 

  
 
                            ลงชื่อ ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ    

                              (............................................)       
                              ตำแหน่ง.......................................  

                              วันที.่............./.................../.................. 
 
 
 
                            ลงชื่อ ............................................................ผู้ตรวจสอบโครงการ    

                              (............................................)       
                              ตำแหน่ง.......................................  

                              วันที.่............./.................../.................. 
 
 
 
ความคิดเห็นผู้บังคับบัญชา
............................................................................................................................. ................................................. 
 

                         ลงชื่อ .................................................................................    
                              (............................................)       

                              ตำแหน่ง.......................................  
                              วันที.่............./.................../.................. 
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ความเห็นผู้มีอำนาจอนุมัติ 
􀁻 อนุมัติ 
􀁻 ไม่อนุมัติ  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

                         ลงชื่อ .................................................................................    
                              (รองศาสตราจารย์สุพรรณ  สุดสนธิ์)       

                              รักษาราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์  
                              วันที.่............./.................../.............. 

 
 

 


